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l. DIAGNOSTICO GLOBAL
1. LA COMUNA Y LA POSICION EN LA REGION
1.1  Antecedentes generales de la comuna

a. Ubicacion y limites

La comuna de Peumo forma parte de la Provinciaatd&poal, en la VI Region del Libertador
General Bernardo O’ Higgins, ubicada en las coadas 34° 24’ S — 71° 10’ O. Limita al norte
con la comuna de Las Cabras, al sur con San Videnfegua Tagua, al este con San Vicente de
Tagua Tagua y Coltauco y al oeste con Pichidegua.

b. Superficie y su equivalencia con respecto a laipoi y region.
La extension comunal es del53,1 km?, lo que reptasd 2,03% de la superficie provincial y
casi el uno por cien del total de territorio regbn

c. Poblacién, densidad poblacional

Segun el ultimo Censo de Poblacion y Vivienda redld el afio 2002 en la comuna habitaban
13.902 personas, lo que representa un aumento ldacgm en términos absolutos de 1.140
personas con respecto al afio 1992. Este crecimieatwmr al diez por cien es bastante bajo
comparado con el de la Provincia de Cachapoal lgaez) en el mismo periodo casi un 14%.

Los casi catorce mil habitantes de Peumo sobrepgarcie comunal presentan una densidad de
90,8 hab./kmz, cifra un tanto mas alta que la dwsprovincial que alcanz6 para ese mismo afio
a 72,2 hab./km2. Cabe destacar que la densidadoblacn regional seguin este censo fue
bastante mas baja con menos de cincuenta habifmort&sometro cuadrado

d. Origen de la comuna

Las tierras donde se emplaza en la actualidadntauca de Peumo fueron parte de la Hacienda
Alhué, entregada por Pedro de Valdivia a Inés daexy y abarcaba desde Melipilla a Peumo.
Estas tierras en el afio 1664 pasaron a formar garies territorios del Marqués de Villapalma y
su familia, los que impulsaron el desarrollo deivatddes agricolas e industriales para
exportacion durante la colonia.

Cabe destacar que por la presencia de poblacidigabcen la zona la localidad de Peumo en

aguella época era considerada reducto indigengwesaen el contrato de cesion que hace Palma
con las autoridades se le ordena que respetestaasty aldeas de los “promaucaes” que habitan
en el area.

La vida prospero en el las tierras del Marqués Yasuilia, a mediados del siglo XVIII una
comision dictd el decreto que daba a Peumo la amhlide Villa. Posteriormente Ambrosio
O’higgins a fines del mismo siglo siguiendo su ficdi de fundaciones da orden de que se
construyan, conforme las disposiciones de los esmoblados con jerarquia, cuartel de policia y
juzgados.
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Posteriormente destaca la figura de un descendamitdlarqués de Villapalma, Don Martin
Calvo Encalada que fue figura de los acontecimgedts proceso de Independencia del pais. En
la Constitucion de 1824 Peumo figura como partePdevincia de Santiago, dentro de la
Delegacion de Rancagua, con el rango de subdetegaaiilla. En 1874 es ratificado el rango de
Peumo como ciudad, antecedentes de lo que seezstabbs tarde como division administrativa
municipal.

La comuna desde siempre ha estado ligada a logeimas del centro del pais siendo esta una de
las zonas de mas antiguo establecimiento aborigéntedritorio nacional, que después fue
ocupada por los espafoles que comenzaron el prdeesstablecimiento de ciudades y pueblos
mediante encomiendas, mercedes de tierra y suession

La historia de Peumo se construye en torno a lavivemncia pacifica de los pueblos que
conforman nuestro pais y que dieron pie al dedard# una cultura campesina tradicional e
historica, de caracter mestizo y pacifica, tipieala zona central del pais, en donde resaltan
algunas familias con trascendencia en la clasgetité de la nacion.

Como una forma de arraigo y para dar un puntoahi@ila comuna de Peumo como unidad
administrativa en territorios con larga data depacion, se establecio el dia 9 de junio como
aniversario municipal, aunque la fecha con mayascegndencia y referentes histéricos es el 5 de
enero, porque ese dia en el afio 1793 se le coetedeacter de villa al territorio comprendido
por la comuna actual.

e. Distritos censales que la componen
La Comuna de Peumo administrativamente se encudimtdida cuatro distritos censales:

Peumo, que alberga a Ig,4fico1 mayoria de la
Porcentaje de Poblacion por distrito censal en elfi@ 2002.

poblacion. Gulutrén,
Codao y La Rosa qug
albergan cada uno
alrededor de un 20% de

total de peuminos
contabilizados en el UltIMO| [m peum
censo. O Gulutrér

H Codao
Ademéas de la ciudad dg [®LaRos:
Peumo, que constituye g
cabecera comunal 20%
emplazada  entre los
distritos de Peumo vy
GUIUtrén, destacan Ia.s Fuente: INE, Censo de Poblacién y Vivienda 2002
localidades rurales de

Rosario, La Esperanza y La Rosa.

1.2 Jerarquiay funcion de los centros poblados
a. Disponibilidad de servicios y equipamiento
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Con respecto a la jerarquia que ocupa Peumo, gisteina de centros urbanos se puede definir
como un centro de dotacion de servicios medig@ ban sistema de interconexion.

En relacion con la funcionalidad, Peumo presentahaja funcionalidad, si bien dispone de una
sucursal del Banco Estado, carece en la actuatigadficinas de ISAPRES, AFP, medicina
privada.

Referente a la educacion, hay 14 establecimiemtosagionales, once de los cuales se encuentran
en el sector rural. En la comuna esta presentdueagion municipalizada y subvencionadas, no
asi la particular.

Respecto al equipamiento deportivo, la informaad@ponible muestra que junto con disponer
del Estadio Municipal y el Gimnasio Municipal, segbne de una decena de canchas de fatbol y
una docena de multicanchas que se distribuyen &méb sector urbano como rural.

b. Comercio
La estructura del comercio local posee las caiatigas propias de las localidades rurales de la
Region del Libertador Bernardo O’Higgins. Predomiapequefio comercio, especialmente
orientado a la venta de alimentos, los tallerelsexjpendio de vinos y licores.

c. Industrias

La industria esta representada por tres grandes viiia empresa SOFRUCO Ltda., e industrias
relacionadas a la elaboracion de madera.

d. Residencia

La principal funcionalidad de Peumo, es de tipadesxial y de servicios, especialmente a los
vinculados a la red del Municipio.

La poblacion de Peumo debe desplazarse a otrososemtbanos, especialmente a la capital
regional para satisfacer servicios de mayor conaaléjo diversidad.

1.3 Sistema vial

La construccion de la Carretera de la Fruta ha fiddamental para insertar a Peumo vy las
comunas circundantes a la conectividad vial natipparmitir el desarrollo de actividades en las
gue poseen ventajas comparativas, como fruticuftwraicultura. No obstante existe una malla
vial importante en todo el valle, lo que facilim tonectividad de las localidades y centros
poblados con la capital regional y todo el pais.

Las ciudades y pueblos del valle del Cachapoat| ejue se encuentra Peumo, se insertan en un
sistema mayor de vialidad y transporte que inclagesiguientes rutas:

La red que cubre el territorio intercomunal compleetas siguientes rutas:
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a) Ruta 5 Sur, que es una via concesionada de cuatas y asume un caracter de recta
longitudinal nacional.

b) Ruta H-66-G, Carretera de la Fruta, que une Peteqa@ el Puerto de San Antonio.
Es de dos pistas y tiene caracter de ruta nacidinahe una extension de 138
kilbmetros.

c) Ruta H-76, que une la ciudad de San Vicente de &d@gua con Pataguas Cerro
hacia el poniente, y con Requegua hacia el oriéhtdrazado corresponde al antiguo
camino rural, hoy unido a la Carretera de la Fratemas del puente Codao, por el
nuevo puente sobre el Rio Cachapoal entre Pat&gras y EI Carmen.

d) Ruta H-80-I, que une la ciudad de San Vicente dpddagua con la Ruta H-82.

e) Ruta H-82, que une San Vicente de Tagua Taguaadtuta 5 Sur a la altura del
cruce a Roma.

f)  Ruta H-30, que une Peumo con Rancagua, pasandd@tauco, Dofiihue, Lo
Miranda.

g) Ruta H-56, que une San Vicente de Tagua Tagua ¢dig@, Quinta de Tilcoco,
Coinco.

La infraestructura vial de la localidad de Peumabecera comunal, cuenta con dos vias
principales, que recorren el sector en toda sunsiie. En forma longitudinal, en direccion
Oriente - Poniente, se encuentra la calle WalkettiNk, la que ademas corresponde al acceso a
Peumo desde el poniente mediante la Ruta H-66-Gorara transversal, en direccion Norte-Sur,
se encuentra la calle Vicufia Mackenna, que correfpal acceso principal a cabecera comunal.
Existen otras vias locales, como Sarmiento y Carmea permiten la conexion entre las vias
principales.

2. Caracteristicas fisico — naturales del territoi®

2.1  Unidades morfologicas que comprende

El espacio fisico comunal de Peumo esta confornpadados sectores: uno montafioso y otro
perteneciente al valle del Rio Cachapoal.

a. Sector Norte o Montafa

Comprende la seccidn norte de la comuna, area fimsdacuyo limite coincide con la divisoria
de aguas entre el valle del Rio Cachapoal y dEsiero Las Palmas situado al norte.
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b. Sector Sur o Valle:

Corresponde a la zona plana de la Comuna, en sb ¢oferior del valle del Rio Cachapoal.
Limita al norte con la base del cerro (limite roeleno) y al sur con el lecho actual del rio. Al
oeste, el limite es la linea que pasa por la ldadlde Las Cabras, mientras que al este es la linea
gue une la Punta de Peumo con el Rio Cachapoal.

Las unidades geomorfologicas se correlacionan asmuhidades fisiograficas que conforman el
valle, de tal modo que el territorio comunal estaformado por dos conjuntos de relieve: las
terrazas fluviales del rio Cachapoal, de topogrpléma, y la baja montafa interior, de fuertes
pendientes y formas redondeadas.

2.2 Clima

El clima comunal presenta las caracteristicasostgimaticos regionales, y esta configurado por
los siguientes factores: la posicion latitudinall@enicro-area, las alturas promedios y méximas
del sistema montafioso, la orientacion de las ueilageomorfologicas (cerros y valle), los

movimientos generales y locales de las masas @e lairdistancia respecto al océano, y la
exposicion de los relieves al sol y al paso deviestos.

El régimen pluviométrico local varia entre los 30G00 milimetros anuales. La evaporacion
media anual estd entre los 1.000 y 1.200 milimett@s caida pluviométrica es de 732,5
milimetros, como promedio, concentrada fundamergatenen invierno.

El valle del Cachapoal tiene un clima templado -fjseuentemente se compara con los valles
mas famosos del mundo-. Esta situado entre losep@se83 y 34, y solo se encuentra a 30 kms.
(19 millas) al interior, desde el océano Pacificos calidos y asoleados dias de verano son
temperados durante las noches por frescas brisagerpentes del oeste y los veranos
medianamente calurosos son seguidos por fresc@®ty también inviernos relativamente

templados.

Cachapoal tiene la reputacion de poseer una deelaporadas mas largas y parejas de
maduracion, lo cual permite conseguir el justo Inkeemadurez y, a la vez, retener el buen nivel
de acidez necesario para la frescura de la frigm Brovee un excelente caracter varietal, con
taninos redondos, muy buenos sabores y un excdlalstece de la acidez.

2.3 Suelos

El suelo comunal ha evolucionado a partir de lansentos fluviales depositados por los cursos
de agua, dando como resultado en el valle suetouwdebuena calidad agrologica. Su aptitud es
netamente agricola. El suelo en general es féubkibilitando todo tipo de cultivos y
plantaciones, aunque con ligeras a moderadas dilmites de drenaje.

Los suelos que se encuentran en el area del Cadhapo de tipo aluvial-colluvial. Con
moderado contenido de materia organica y un buenagl. Ello resulta en parras con un buen
balance, una buena proporcion de frutos, bajosimeedtos, uvas de intensos sabores para
elaboracion de vinos finos.
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2.4  Sistema hidrogréafico

El Rio Cachapoal es el cauce principal, cuya cuéana sus nacientes en el cordon limitrofe de
la Cordillera de Los Andes. El Cachapoal entraaetoimuna con direccion nor-oeste, después de
describir una cerrada curva rodeando la Punta den®ey pasar bajo el Puente Peumo del
Camino de la Fruta. Desde aqui, sigue en linea hexdta su desembocadura en el Lago Rapel.

En el limite comunal de aguas arriba (sur-este)Ca&thapoal recibe las aguas del Estero
Zamorano, justo bajo la Puntilla La Estrechuralaeconjuncion de los limites de las comunas de
PEUMO, San Vicente de Tagua Tagua y Pichidegua.

2.5  Vegetacion

A diferencia del sistema ecolégico regional, la @aemmde PEUMO no presenta laderas de cerro
notoriamente degradadas.

La jerarquizacion natural de la vegetacion natmaesponde principalmente a las caracteristicas
fisiograficas del lugar, donde el relieve es ehgipal agente discriminador de las comunidades
de plantas. La baja montafia, las laderas y quehradal fondo de valle, son las unidades

espaciales donde actualmente encontramos vegetacion

Las unidades de vegetacion de la zona son:

a) Bosque esclerofilo humedo.

b) Bosque esclerdfilo intervenido.

c) Matorral abierto con predominio de espino.
d) Espinal.

e) Matorral arbustivo espinoso y disperso.

f) Vegetacion riberefia de cursos de agua.

2.6 Fauna

Los tamafios de las poblaciones de fauna que exsstdran visto disminuidos principalmente por
la modificacion de los tipos de cultivos, y por |gdantaciones con arboles exéticos a la flora
nativa del lugar. Se aprecia una baja sustancial edmero de individuos en especies de aves,
animales e insectos, entre las cuales podemodfidant la perdiz, la rara, el picaflor gigante,
ademas de algunos tipos de insectos, tales conmeatgosa roja comun, entre otros. Estas
especies han visto disminuida sustancialmente ®la@on basicamente por la utilizacion de
pesticidas, herbicidas, fertilizantes, la cazaegulada y el ruido generado por la expansion de
los asentamientos humanos que habitan y se desareol el sector.

No obstante, en el paisaje de baja montafia, eimmbleate de matorrales y de vegetacion
arborescente y bosquetes, la densidad faunisticapEstante. Las especies mas frecuentes de
observar son:
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1) Aves: zorzal, tenca, jilguero, tordo, chercan, aurbuet-huet, diuca, chirigiia, tortola,
tiuque, cachudito, lechuza blanca, chuncho, codprguila, halcon perdiguero, entre
otras. Poco frecuente es el carpintero chico.

2) Mamiferos: en general se trata de roedores tale® cururo, degu y otros. En forma
excepcional se observa algun zorro, aun cuande mtontrarse bofigas. Entre los
introducidos que son frecuentes estan conejobkeke

2.7 Riesgos naturales

Los riesgos naturales que pueden afectar al teoritcomunal son escasos y, como sucede en todo
Chile, son los movimientos sismicos los mas rel@srnos antecedentes historicos disponibles a
partir del siglo XVIII sefialan que una decena demsis mayores de 7 grados en la escala de
Richter se ha registrado en la zona. Lo anterigjg de manifiesto que la sismicidad en la zona es
normal y es semejante a la que afecta a todasdames del centro del pais.

Las inundaciones por aguas lluvias en la épocaderno, podria también calificarse como un
riesgo natural. No obstante, la accion del hombrenbdificado esta situacion, solucionandola en
algunas situaciones y agudizandolas en otra. Ranr&son se debe clasificar como un riesgo de
tipo antrépico.

2.8  Riegos antrépicos

Los riesgos de tipo antropico son las mas frecgaigeencontrar en Peumo. Destaca el problema
de la salud humana y animal, por el uso indisciatinde pesticidas en la agricultura regional.
Estudios realizados por el Instituto de Investigaes Agropecuarias en la Region del Libertador
Bernardo O’Higgins comprobo presencia de residugan®s clorados y otros. Sin embargo, la
aplicacion de las buenas practicas agricolas, Xa&gemcias de los mercados externos y la
certificacion de productos ha logrado disminuingigativamente este riesgo.

Los incendios son otro de los riegos antrépicosvegites en la comuna de Peumo. El clima
mediterraneo y célido de la zona, y las caraciesisipropias de la vegetacion, la fabricacion de
carbon y la explotacion de la vegetacion para fedaicia los incendios forestales en la época de
verano, afectando grandes areas y poniendo err@déigyida humana, animal, los cultivos y el
sistema ecologico.

3. La poblacion comunal

3.1 Poblacion y su representatividad en el contpsdwincial y comunal

Los mas de doce mil quinientos habitantes que lavamuna de Peumo en el Censo de 1992,
representaron un 2,8% del total de la poblaciotaderovincia de Cachapoal. A nivel regional
para el mismo censo la representatividad demogrdda comuna fue de casi un 2%.

Diez afios después, para el ultimo censo realizatib facha, los practicamente catorce mil
habitantes de Peumo disminuyeron su representativittntro de la provincia en una décima
porcentual debido principalmente al fuerte aumelggoblacion que experimentd la comuna de

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO 9



Rancagua. En el contexto general de la Sexta Relyisrpeuminos también disminuyeron su
participacion representando el afio 2002 solo éb18l total de habitantes de la region.

3.2  Poblacion urbana y rural Gréfico 2

Al revisar los datos con respecto a la pob|aciﬁ,Evqucién intercensal de la poblacién Urbana - Rurh
de la comuna de Peumo que segun los ultin
censos vive en contexto urbano o rural

observa que progresivamente la poblaci
urbana aumenta, en concordancia con

proceso de urbanizacion de la gran mayoria|  sox
las comunas del pais.

100%

60%

Especificamente en el dltimo period
intercensal los peuminos contabilizados ¢
sectores urbanos de la comuna ascendierol] o
55%, mas de tres puntos que en la medici
anterior.

W Rura

<3

% m Urban:

20%

3.3  Evolucién de la poblacion segun sexo| — ox

199z 200z

indice de Masculinidad. Afio

La estructura de la poblacidn respecto del Se Fuente: Ne, censo de Poblacién y vivienda,
se mantuvo estable en el periodo 1992 — 2002
en torno al 51 - 49 por cien para hombres y mujergsectivamente.

Por otra parte, al revisar el indice de masculohigae es un indicador demografico que expresa
la razon poblacional de hombres frente a mujerameteterminado territorio y se calcula usando
la formulahombres/ mujeres* 100, donde un resultado cercano a 100 quiere decir giseee
equilibrio entre hombres y mujeres, si es menollicagjue existen mas mujeres que hombres y
si se da el caso contrario —mayor que 100- es u ®erritorio estudiado hay mas hombres que
mujeres.

Este indicador permite conocer la composicion deéafag proporcional de hombres y mujeres

en un momento dado y entrega informacion relevaotwe la situacion de la poblacion, las

variables reproductivas y por sobre todo, converatinente se utiliza para conocer el caracter de
un lugar especifico ya que se asume que un teoriegr donde las actividades primarias son

predominantes es mayor la poblacién masculinagpigpo de labores que ahi se realizan.

El indice de Masculinidad se mantuvo en 105 emitauna de Peumo en los dos ultimos censos,
lo que indicaria una preeminencia de las laboréseat#or primario agricola en el area. Resulta
relevante este dato porque en la Provincia de Qaethaen el periodo comprendido entre los
ultimos censos el indice de masculinidad se ivipasando a sumar mayoria las mujeres que
habitan las comunas que la componen. Para el aada 8exta Region si bien el indice se
mantuvo minimamente sobre los 100, se produjo israiducion de la diferencia entre hombres
y mujeres que probablemente en el proximo censgeanna nueva estructura de poblacion, muy
relacionada también con el continuo proceso denirbeion de toda la zona.
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3.4  Estructura de la poblacion segun edad.
Gréfico 3

Correspondiente a la baja sostenida Piramide de poblacion Peumo 1992
en la tasa de natalidad, como se véera
mas adelante, el tramo etario qlies
sufri6 una mayor baja en el periodo ...
intercensal 92 - 02 fue g &=
comprendido entre 10s cero y cuatfo we
afos, con una baja de casi *
cuatrocientos nifios. Los tramds
inmediatamente siguientes (5 a 14 **
afios) crecieron debido a ura ==
expansion de los nacimientds 7
ocurrida hacia fines de los afios 80D’
y principios de los noventa que se .
estanco en los dltimos afos del siglo

pasado y principios de este.

B Hombrg
B Mujer

04

15% 10% 5% 0% 5% 10% 15%

Fuente: INE, Censo de Poblacién y Vivienda 1992

Gréfico 4
Piramide de poblacién Peumo 2002

El primer tramo de la Poblacion e
edad laboral (15 - 34 afosg),,..
disminuy6 en el periodo intercensal ==
referido en practicamente 400 casgs, ...
probablemente por  migracio o

laboral hacia otras comunas can ..,
mejores expectativas laborales.

40-44

B Hombr|
B Mujer

3539

Por el contrario, el rango que va de **

2529

los 35 a los 64 afios, aumentd €n .
mas de 1.200 personas §u **
participacion en la estructurqa s
poblacional representando méas de *

un tercio del total de poblacio 1% 1o e o 1% e
Fuente: INE, Censo de Poblacion y Vivienda 2002
comunal.

Esta tendencia hacia el envejecimiento de la pariatambién se confirma al comparar la
participacion etaria de las personas desde |0$i6% yamas entre los censos, si en el afio 1992 los
adultos mayores contabilizados fueron en todaneuoa practicamente 900 personas, para el afio
2002 superaron en numero los 1150 casos.

3.5  Migracién
De las practicamente veinte mil personas que reipamn en el Gltimo censo haber nacido en
Peumo, solo un 50% vivia en la comuna para esecafifigurandose un escenario de emigracion
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potente que principalmente afecta la fuerza pradacte la comuna, los peuminos emigrados se
han radicado principalmente en Las Cabras, SamidgeRancagua.

Grafico 5
Lugar de residencia de la personas que nacieron eReumo

W PEUMC
B LAS CABRAS
O SAN VICENTE
O RANCAGUA
mMAIPU
O PICHIDEGUA
B PUENTE ALTC
O SANTIAGO 1
B LA FLORIDA 1%
2%
B SAN BERNARDC | 5
@ OTRAS 20
2%
3%

50%

4%

5%
Fuente: INE, Censo de poblacion y vivienda, 2002.

En el sentido inverso, el flujo migratorio haciauR® de personas nacidas en otras comunas o
paises representd el afio 2002 casi un treinta ipor del total de habitantes, personas que
llegaron principalmente de Las Cabras, Santiagclyid®egua.

Graéfico 6
Lugar de nacimiento de las personas que viven en l#ao

I PEUMC
I LAS CABRAS
O SANTIAGO
[ PICHIDEGUA
I SAN VICENTE
[ RANCAGUA
I IGNORADC

0 OTRAS

Fuente: INE. Censo de poblacién y vivienda, 2

Acotando en el tiempo a los cinco afos anterioles@alizacion del Ultimo censo se observa que
de las 12.862 personas que en 1997 vivian en Paomd% habia emigrado hasta el afio 2002,
en orden descendente, hacia San Vicente, Las CaRascagua.

Las personas que llegaron a la comuna en el pecoaprendido entre 1997 y 2002 sumaron un
10% del total de habitantes contabilizados en tehalcenso en Peumo, personas provenientes
principalmente de Santiago, Las Cabras y San \&cent
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De lo anterior de desprende que el flujo migrateeoestablece eminentemente entre comunas
cercanas y afecta negativamente a la comuna,grettila Peumo como un municipio expulsor de
poblacion, proceso que ha sido muy intenso ensadmy que en los Ultimos afios ha tendido a
moderarse bastante, llegando incluso en los cifios anteriores al Censo 2002 a establecerse en
torno al 1% del total de habitantes.

Grafico 7
Comuna donde trabaja o estudia la poblacién dBeumc

3.6  Movilidad
Practicamente tres cuartas partes de Jos
5.354 peuminos que dijeron trabajar |0
estudiar en el ultimo Censo lo hacian ¢n
su misma comuna de residencia. Los que
debian trasladarse de dirigi

principalmente hacia San Vicente y L3s
Cabras, destacando el hecho de que gasi
un 5% ignoraba su comuna de desting y
gue solo un 1% dijo dirigirse a la capital
regional para cumplir con su educacign
y/o tareas laborales.

B PEUMC

O SAN VICENTE

O IGNORADC

O LAS CABRAS

B COLTAUCO

O SAN FERNAND(
B RANCAGUA

O MELIPILLA

B SANTIAGO

B OTRAS

Fuent: INE, Censo de poblacion y vivienda, 2C

3.7  Proyecciones de la poblacién

Se debe considerar que las proyecciones de poblegafizadas por el INE se elaboran mediante
la metodologia definida por la Divisién de Poblac{€ELADE) de la Comision Econdémica para
América Latina y el Caribe, esta toma solamentevéaimbles “de componentes demograficos”,
como son la distribucion de la poblacion por sexedad, las variaciones en las tasas de
fecundidad, mortalidad y migraciones, que seguracseko, grupo de edad y territorio se
expresan mediante probabilidades en una matrizajegcion para el nivel requerido.

Por esto es necesario tener claro que estas progescson una herramienta muy util, pero que
sus estimaciones no incluyen variables relevanteso nuevos desarrollos econémicos o
inmobiliarios, mejoras en la calidad de vida, magofacilidades de acceso y conectividad en
sectores con poco crecimiento u otros factorepgeden modificar la composiciéon demografica
del territorio.

Para la nueva serie de proyecciones que van désdie 4990 al 2020 se utilizo la informacion
disponible de los censos 1992 y 2002 mediante pokaciones lineales ponderadas,
determinandose como afio inicial 1990 y como afie bB2000.

Se espera que los resultados de esta nueva séfie ®8is ajustados con las situaciones
demogréficas venideras ya que para la serie antsgoprodujeron algunas distorsiones,
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especialmente por fallas de la informacion aportdal censo de 1982 que se han corregido en
las dos Ultimas versiones con metodologias y ptegwespecificas para tales efettos

Como se ve en el gréfico respectivo para Peumspsra@ un aumento de la poblacion gradual no
muy intenso, el que mantiene la estructura de pailaen funcion de mayor cantidad de
hombres con respecto a las mujeres. Cabe destaegraga el afio 2002, fecha del ultimo censo,
se esperaban segun estas estimaciones casi daisgersonas mas de las que finalmente fueron
contabilizadas como habitantes de la comuna.

Grafico 8
Proyecciones de poblacién para la comuna de Peumo

18.00(

16.00(

14.00( g

12.00(

10.00(¢

8.00C =

6.000

4.000

2.000

200C 200t 201( 201t 202
Afio

—@=— Poblacion Tot: —a— Poblacion Homres —a— Poblacion Muijere

Fuente: INE, serie de proyecciones de poblaciof - 202(

4. La actividad econémica comunal

4.1  Poblacion econmicamente activa
a. Distribucion por sexo
Los resultados del Censo realizado en el afilo 1@®2an que solo un quinto de las casi
4.500 personas con residencia en Peumo que estafjdeadas en las diversas ramas de
la actividad econOmica eran mujeres para esa fecha.

Diez afios mas tarde la PEA de toda la comuna slgenco mil personas, y dentro de
estas un cuarto del total eran personas de sexenfem que se desempefiaban
principalmente en el comercio, la ensefianza yreicse domestico.

Dentro de los hombres empleados predomina ampli@medrirabajo agricola en ambos
censos, con una transformacion en el Ultimo periddnde ha tomado relevancia la
elaboracion de alimentos y bebidas. En 1992 lasrégbrelacionadas con el transporte
fueron la segunda actividad mas mencionada, aedié& de lo que paso el afio 2002 en
donde el comercio fue el segundo rubro con masgjdbres masculinos.

! para mayor informacién sobre las metodologias eauials por el INE para calcular la proyeccién deégoidn,
revisar “Chile. Proyecciones y estimaciones de grbh total pais 1950 — 2050, capitulo 2: Antecésen
Metodolégicos”. INE-CEPAL serie de publicacion O1 RD8
http://www.ine.cl/canales/chile_estadistico/demdigray vitales/proyecciones/Informes/Microsoft%20\W#20-
%20InforP_T.pdf
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b. Calificacion por afos de estudio

El promedio de afios de estudio de la PEA de Pewsd ¢ge ser 7,7 afios en 1992 a 9,1
afos en el dltimo censo. Dentro de este universerge resalta el hecho de que las
mujeres superan en mas de dos afios promedio aolobrés, probablemente por
representar un menor numero de casos y porque @seamente desempenandose en
actividades del sector terciario —como educaciosewicios- que requieren mayor
preparacion educacional a diferencia de los homdgmedonde predominan las actividades
primarias que requieren menor calificacion.

c. Distribucién por sectores y ramas econémicas.

Grafico 9
PEA de Peumc por sector de la economi

Como se aprecia en €]
grafico la PEA de la —
comuna aumento en | B Secundari
algo mas de 500 B Primaric
personas en el periodg
intercensal referido. La
estructura se modifico
disminuyendo las
personas que S€
desempefan en el sectd
primario. En sentido
contrario el  sector
se_cu_ndarlo, pero 1.992 2.002
principalmente el Afio

terciario aumentaron degFruente: INE, Censo de poblacion y vivienda 1- 2002

forma importante su

participacion dentro de una tendencia econémichagigue probablemente de acentie en
los proximos afos.

=

La evolucién de las ramas econdmicas muestran partante aumento de la elaboracion
de bebidas y productos alimenticios, el comerciogeneral y en menor medida un
crecimiento de las actividad relacionadas con t&@anza y la salud.

Grafico 10
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4.2  Estructura econdmica de la comuna

Si bien, en Peumo estan representados todos ldsresececonomicos, es el primario v,
basicamente, la agricultura el motor de la econdodal dedicada a frutales de exportacion y
vifias de variedades finas. El sector secundaréoregtresentado por tres empresas elaboradoras
de vinos, empresas elaboradoras de madera y uansmo de pequefios talleres de caracter
familiar de diversos tipos. El sector terciario aesepresentado predominantemente por el
comercio, constituido por pequefios establecimiecboserciales, la mayoria dedicado a la venta
de alimentos y de bebidas alcohdlicas. Los sewjojpadualmente han adquirido relevancia,
fundamentalmente por la presencia de una agemaadiera, establecimientos educacionales no
municipalizados, transporte y los servicios propiesMunicipio.

a. Caracterizacion sector primario

De acuerdo a los antecedentes del VII Censo Ndcig@pecuario y Forestal (2006), en la
comuna se encuentran mas de 400 explotacioneseagiamms y forestales que en conjunto
disponen de 15 mil hectareas.

Las explotaciones agropecuarias, que son las deetas la mayor superficie censada, dedicando
aproximadamente seis mil hectareas a cultivos asualpermanentes. De ellas, 3.700 ha son
dedicadas a frutales y poco menos de 1.700 haaa dii variedades finas.

Son estas mismas explotaciones las que disponenden&s mil hectareas de bosque nativo,
importantes del punto de vista del paisaje naturatjio ambiente e identidad comunal.

b. Caracterizacion sector secundario

En Peumo existen en la actualidad tres elaboradiwagno: Vifia Concha y Toro S.A; Vifia
Cornella Ltda., en la Hacienda La Rosa y Vifia La&del Fundo La Rosa. Donde se elaboran
vinos finos de las variedades Cabernet Sauvigriderlot, Chardonnay, Carmenére, Shiraz. La
Rosa Sofruco S. A. es otra empresa importante esoriaguna y en la regién, dedicada a la
elaboracion de jugos, miel, parking.

c. Caracterizacion sector terciario

Como se menciond anteriormente, el sector serdeita comuna esta representado por los que
presta el municipio, la presencia del Banco Estadaproximadamente 250 establecimientos
comerciales de pequefio tamafio que se concentiReueno y Codao preferentemente.

4.3  Desocupacion, poblacién ocupada y empleo
a. Desocupacion por sexo
Las estadisticas mas actualizadas sobre esta ¢am@dra la comuna de Peumo se
encuentran en la encuesta CASEN 2006, en elladala tase de desocupacion general
para el municipio y también se entrega la estinmadgsagregada segun sexo del numero
de desocupados.
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Segun estas cifras la cantidad de desocupacidnasatandia a una tasa de 1.9 que al ser
separada por participacion segun sexo se descoapori.6 para las mujeres y 2.1 para
los hombres

b. Caracteristicas del empleo.

Como se aprecia en el grafico correspondiente, lemiltano periodo intercensal
aumentaron los trabajadores asalariados en masidiergas personas. Los trabajadores
de servicio domestico se mantuvieron en torno allé8 personas, principalmente

mujeres. .
Gréafico 11

Evolucién de la estructura laboral en Peum

Los trabajadores por cuenta propj
también aumentaron, superando |
500 personas en 2002, sin embar
dentro de esta categoria —que inclu
los emprendimientos comerciales
las mujeres siguen manteniendo ul
participacion marginal.

Los empleadores o0 patrone
disminuyeron hasta los 126 casos, {
donde predominan con una relacid
de 5 a 1 los trabajadores de se
masculino.

Afo

M Trabajador asalariado I Trabajador de servicio domést
B Trabajador por cuenta propia B Empleador, empresario o pat
B Familiar ro remunerac

Fuente: INE, Censos de poblacién y vivienda 1- 200z

4.4 Inversion en la comuna
a. Inversion publica

La comuna de Peumo, mostrando una excelente ggsdi@nfinanciar proyectos con recursos
publicos, durante el afio 2007 logré concretar anxmarsion cercana a los mil millones de pesos.

De acuerdo a los antecedentes de la Memoria 20Ginaeciaron cerca de 15 proyectos de
inversion de diferentes areas.
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CuadroN©°1
Inversiones Publicas concretadas el afio 2007

FUENTE DE MONTO
NOMBRE DEL PROYECTO FINANCIAMIENTO EN M$ OBSERVACIONES
Const. Cubierta multicancha el Mirador Gobierno iBegl 34.205| Ejecutado

Const. Cubierta e Iluminacién, Pob. JuaBobierno Regional 18.778 Ejecutado
Gonzélez

Construccion Multicancha Arboledas Gobierno Rediona 32.454| Ejecutado
Const. Cubierta Multicancha Unién Veterana ~ GobidRegional 30.951 Ejecutado
Const. Comedor Escuela Rosario PMU - FIE 22.000 cuEplo
Const. Jardin Infantil, Aguas Claras PMU - FIE P4.7 Ejecutado
Const. Jardin Infantil y Sala Cuna, EIl Porvepir  JUN 57.194| Ejecutado
Generacion de Empleo PMU -IRAL 12.360 Ejecutado
Disefio  Pavimentacién, Urbanizacién | ¥.N.D.R. 40.000 Ejecutado
Paisajismos, Av. B. O"Higgins

Disefio de Ingenieria, Casetas SanitanidsN.D.R. 55.000 Ejecutado
sector La Esperanza

Ampliacion SSHH Aguas Claras PMU — FIE 13.571 FEjado

Adquisicion de Dos Vehiculos, Transpo
Escolar

t&obierno Regional

20.000 Ejecutado

Reposicién Escuela Juan Valdés Orttzar

F.N.D.Rctodal

572.400

Ejecutado

Fuente: Secplac, Municipalidad de Peumo

Para el presente afio, el Municipio a través de $BCPha presentado proyectos y otros en
periodos de ejecucién del orden de $ 4.200 milloleggesos

CuadroN©° 2
Inversiones Pulblicas programadas para el afio 2008
FUENTE DE MONTO
NOMBRE DEL PROYECTO FINANGIAMIENTO EN M$ OBSERVACIONES
Proyecto de Energia, Reparacion y RecambPMU - Tradicional 22.123 Ejecutado
Peumo
Construccion Losa y Cierre PerimetraPMU - Emergencia 15.750 Ejecutandose
Multicancha Arboledas
Construccion cierre Perimetral e lluminaciori?MU — Emergencia 10.500 Ejecutandose
Cancha Carreras
Construcciéon Cubierta Multicancha, Villa EPMU - Emergencia 36.750 Ejecutandose
Porvenir
Ampliacion Red de Alcantarillado, sectpiAcciones 354.490| Postulando
Gulutrén Concurrentes Financiamiento
(SUBDERE)
Ampliacion Red de Alcantarillado, sectpiAcciones 365.525| Postulando
Arboledas Concurrentes Financiamiento
(SUBDERE)
Ampliacion Red de Alcantarillado, sectpiAcciones 77.617| Postulando
Leon XIlI Concurrentes Financiamiento
(SUBDERE)
Jardin Infantil y Sala Cuna, Los Naranijitgs]JUNJI 61.769| Ejecutandose
La Esperanza, Peumo
Mejoramiento de la Escuela Antonio Zufiiga PMUEFI 49.403| Ejecutandose
Mejoramiento de la Escuela Jean Buchanah PMU - FIE 49.711| Ejecutandose
Mejoramiento de la Escuela G-97 de Rosaripo PMUE- FI 95.048| Postulando

Financiamiento
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FUENTE DE MONTO
NOMBRE DEL PROYECTO FINANCIAMIENTO EN M$ OBSERVACIONES
Mejoramiento de la Escuela Aguas Claras PMU - FIE 20.833| Postulando
Financiamiento
Cierre Perimetral Escuela Juan Valdés Ortlizar PMbhergencia 45.31Y Postulando
Financiamiento
Mejoramiento Sede Social Los Esping$MU - Emergencia 5.178 Ejecutado
Peumo
Mejoramiento Sede Social Pob. JyaRMU - Emergencia 2.701l Ejecutado
Gonzélez, Peumo
Concesién Terminal Rodoviario, Peumo Ingresos  parel 19.736| Ejecutandose
Municipio
Mantencion, Reposicién y Construccion |d®lunicipal S/Iinf.| En proceso de
Areas Verdes, Peumo Licitacion
Servicios de Extraccion de ResiduoBlunicipal 9.520( En proceso de
Domiciliarios y Barridos de Calles, Peumo Licitacion
Ejecucion Pavimentacién, Urbanizacién | #.N.D.R. 1.000.00Q Postulando
Paisajismos, Av. B. O"Higgins Financiamiento
Ejecucion de Ingenieria, Casetas Sanitafi@d&N.D.R. 2.000.00Q Postulando
sector La Esperanza Financiamiento

Fuente: Secplac, Municipalidad de Peumo
b. Inversion Privada

No se dispone de informacion de inversion privadaoy existe ningun proyecto privado
presentado para evaluacion de impacto ambientdh &€OREMA. No obstante es importante
observar la relevancia que han tenido las inveesi@n vifias viniferas en la comuna. Junto con
aumentar la superficie de parronales en mas dééC@reas en el periodo intercensal 1996-97 y
2006-07, se ha observado un cambio de la superfidentadas orientandose hacia cepas mas
finas para produccién de vinos de alta calidad.

5. Aspectos sociales de la comuna

5.1  Caracterizacion de la pobreza

Resulta complejo elaborar un perfil de la pobreedadcomuna de Peumo y su evolucion en el
tiempo, principalmente porque no existe informac&aborada que aborde la tematica de
problemas y vulnerabilidades sociales de la pobtaci

Si bien, la medicion oficial de la pobreza elabaradr MIDEPLAN y presentada a través de la

Encuesta CASEN ha ido ampliando su muestra y amised partir de su implementacion en el

afo 1990, solo en la dltima version de esta pubibca realizada en el afio 2006, fue incluida

como caso de estudio la comuna de Peumo por Isgtrayectoria, los avances y retrocesos que
ha tenido en la lucha contra la pobreza la comuahnidaus autoridades no tienen un correlato
temporal que permitan ver la evolucidn de indicadorevaluar sus logros.

Los resultados de la ultima encuesta CASEN positioa la comuna de Peumo con mejores
resultados con respecto a la poblacién proporaeatie pobre e indigente de la Sexta Region y
el pais en general. Si en el pais el porcentajgollees bordea el catorce por cien, y en la region
supera el once por cien, en Peumo las personaguanién de pobreza se elevan hasta el 5,7%.
De igual forma, comparativamente el nUmero de iligs también es menor en Peumo con
respecto al pais y la region.
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Sin embargo, el ingreso promedio de los hogarda demuna de Peumo ($390.000) es bastante
menor que el de la regidon y el pais en generalrs&giéeferida encuesta, siendo superado en el
ambito nacional por méas de $220.000 de diferencia.

Otro elemento que permite configurar una idea dedaencias y dificultades que concurren a la
pobreza es el indicador de analfabetismo y esdaldriEn este caso Peumo esta bastante mas
atras con 8,5 afos de escolaridad promedio frenteege y diez afios promediados de su region y
el pais respectivamente. La tasa de analfabetignt® peuminos también esta por sobre la media
regional y nacional, casi duplicando la mediciogio@al y superando por mas de un punto la
medicion de la region de O’Higgins.

5.2 Desarrollo Humano

El Programa de Naciones Unidas para el DesarrBIMJD) desde hace algunos afos elabora a
nivel mundial el indice de Desarrollo Humano IDHedition que nacié como una forma de
complementar desde una mirada humana y sociakiddies como el PIB, balanzas comerciales,
desempleo, el consumo energético o la pobreza.

A partir de 1994 la oficina local del PNUD comerazélaborar el indice de Desarrollo Humano a
nivel comuna como una forma de avanzar en la comprensién dedkicién de los factores que
influyen en la calidad de vida de la poblacion ynooesta avanza o retrocede con el paso del
tiempo. Para calcularlo se toman en cuenta vadablee determinan el desarrollo de las
potencialidades de los sujetos y las herramient@sppseen estos para la satisfaccion de sus
necesidades “permanentes y fundamentales”, comsadod, educacion e ingresos.

Hay que tener en cuenta que el IDH toma estasblesiag/ las cuantifica en funciéon de un valor
ideal que es representado con el numero 1, astamana que acerca su medicion al uno refleja
gue sus habitantes tienen avanzada la cobertueatde necesidades y un nivel de ingresos que
les permite desarrollarse optimamente, lo que septa una gran diferencia con lo que ocurre en
las mediciones de pobreza, que enfocan su mirdia s carencias de la poblacion.

Cuadro N ° 3.

Estructura de las variables que se utilizan para aeborar el indice de desarrollo humano en chile
SALUD EDUCACION INGRESOS
Afos de Vida Potencigl Alfabetismo Promedio per capita de los ingresos
Perdidos (AVPP)* autbnomos del hogar

Afios de Escolaridad promedio Desigualdad en l#ildigion del
Ingreso (en el IDH regional)
Matriculaciéon ~ combinada  (Cobertufdncidencia de la Pobreza de
escolar en cuatro niveles: preescolangresos
basica, media y superior)
Fuente: PNUD, Desarrollo Humano en las comunashile.C

Entre 1994 — 2003 la evolucion del IDH a nivel psaibio de 0,659 a 0,725 disminuyendo la
brecha para alcanzar el 6ptimo equivalente a unaonediecinueve por cien. Las Comunas de
Vitacura y Las Condes tuvieron los mas altos Iglide Desarrollo Humano con 0,94 y 0,93

2 PNUD, MIDEPLAN: “Las trayectorias del Desarrollaittano en las comunas de Chile (1994-2003), 2004.
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respectivamente. En el otro extremo del rankinglsearon las comunas de Trehuaco y San Juan
de la Costa con 0,562 y 0,510 respectivamente.

Para la Sexta Region el IDH en el periodo 1994 8328vanzé levemente de 0,627 a 0,689
retrocediendo del octavo al noveno lugar entreddaisregiones del pais. De igual forma Peumo
descendio en el ranking de todas las comunas redesdesde el lugar 123 en 1994 al lugar 186
en 2003.

5.3  Grupos vulnerables
a. Discapacitados
La poblacion con algun tipo de discapacidad deolauna de Peumo sumé en los dos
ultimos censos un 2%. Los casos de lisiados oifacal aumentaron en forma relevante
desde 82 a 119 personas en el periodo intercecmavVjrtiéendose en una variable a
considerar el tema de los accidentes laboraleggiacion con la poblacién de lisiados.

6. Aspectos de género

6.1 La mujer en el contexto de la poblacion comunal

Como se indico anteriormente el indice de masdaduhiestablece que por cada cien mujeres hay
ciento cinco hombres en Peumo, lo que estariaioaekdo con el tipo de actividad agricola y la
poblacion rural.

En promedio las mujeres en edad escolar para e2@@id fueron superadas por los hombres en
los niveles aprobados de ensefianza formal en eédoda&sica y media. Sin embargo, a pesar de
ser menor cantidad de poblacién general en la camias mujeres en cuanto a educacion
superior -técnica o universitaria- superan a lomives representando el 56% del total de
profesionales de la comuna.

Proporcionalmente a la hora de revisar el analisietdetectado en el Ultimo censo las mujeres
también muestran mejores indices de instruccioriagieombres.

En 1992 las mujeres jefas de hogar solo represamtab 17% del total de hogares. Segun los
datos entregados por el censo de 2002 y tambiénapencuesta CASEN 2006, las mujeres
avanzaron hasta representar la cuarta parte dal det jefes de hogar de la comuna, en
concordancia con el proceso de integracion de jamalimercado laboral que ha experimentado
el pais en su conjunto.

Sin embargo, la ultima encuesta CASEN mencionaejqu®eumo un 31,5% de la mujeres en
edad laboral participa del mercado del trabajdadise aun del 75,4% de participacion masculina.

6.2 La mujer en la desocupacion

Las estadisticas del afio 2006 entregadas por laestac CASEN establecen que la tasa de
desocupacion de la comuna para el periodo estudiselale 1.9, al separar esta cifra entre
mujeres y hombres se obtiene que las primerassa&maban un 1.6 de esta cifra y los segundo
un 2.1, posiblemente porque el volumen de manobda fmenina es menor y el sector de la
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economia que mas se ha expandido en los ultimos eficel terciario, en donde la mujeres
predominan.

7. Elementos de identidad comunal

La identidad, su configuracion por parte de unrmeteado grupo y la forma en que esta implica
ver el mundo ha sido en el dltimo tiempo un tem@dega en variados contextos. Los cambios
cada vez mas acelerados y el reordenamiento dent@gios aglutinantes de la sociedad chilena
debido a su retroceso o la aparicion de nuevasa®rde agruparse configuran un escenario
vertiginoso, dificil de asir, que ha dado pie aelaergencia o revaloracion de entidades
socioculturales que se plantean como nuevos aaleregestra sociedad.

El dinamismo de las identidades grupales no estdisusion, es un hecho zanjado que las
construcciones sociales que dan pie a elaboraei@mdliscurso identitario social son cambiantes
y estan influidas tanto por los protagonistas d®sescomo por las otras personas que se
relacionan con el grupo. Existe el “nosotros” geeadsfine en funcién de la pregunta ¢Quiénes
somos?, En contraposicion a los “otros” ¢ Quiénesonacomo nNosotros?

Hay una diversidad de niveles para realizar estacdion de la realidad social, desde el mas
amplio como “nosotros los humanos”, hasta el mdéisna que se define en funcion de la
intimidad de “nuestra familia”, pasando por la waelidad, la lengua, el caracter rural o urbano,
el genero, la profesion o el trabajo. Por estoidastidades pueden estar superpuestas y son
complementarias, por ejemplo como peumina, proéegateportista.

Asimismo, a esta creacion que permite sentirsee mletun grupo humano mas grande asisten
otros factores que la definen y van perfilando. 3a mencioné a los individuos, también
participan de esta construccion las instituciormesages, los gobiernos, los ideales politicos y las
organizaciones sociales o comunitarias de las slglgersona participa como ente social.

La historia personal, familiar y compartida, queeséaza con la historia general de un pueblo,
una nacion, region y un pais también es deternmengmbrtando con el elemento diacronico en el
amplio sentido para los sujetos, haciendo quegldo se integre en la vision de la comunidad, es
imprescindible para proyectarse saber lo que fuiynes base a esto configurar lo que somos y
seremos.

El territorio que el sujeto pisa, por sobre el tjaasita, vive, suefia y siente como suyo también

es parte fundamental de la construccion de la it todo lo que se ha dicho en los péarrafos

anteriores no tendria sentido si las personassaoani el suelo dia a dia sintiendo que es el medio
fisico que los sustenta, un lugar importante em@hdo que es fundamental cuidar porque es

parte de la comunion entre los hombres y la namsadjue los rodea.

Es necesario tener en cuenta que este factorota&rittiene también varios niveles de
identificacion y diferenciacion, desde los masusslos, como continente y pais, hasta lo mas
definidos y contexualizados como son la region muwwa, e incluso para este diagnostico, los
valles, cerros, campos y paisajes que le entregda valor al territorio municipal.
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Al bajar estos argumentos para considerarlos defgraliagnostico que un Plan de Desarrollo
Comunal debe atender, resulta fundamental intégramatica de las tradiciones, la historia y la
cultural dentro del territorio para entender lacén entre su poblamiento y la ocupacion de los
primeros habitantes de la zona, la estructura lsqci@ predomind desde su fundacion como
entidad administrativa, los cambios que esta haeijmerimentando hasta el dia de hoy y las
proyecciones de las personas que en algun niwarsectan, influyen y construyen el porvenir de
la comuna.

Por esto, junto con el @&mbito histérico y sociainegrescindible incluir el territorio dentro de las
consideraciones de la identidad y como estos &&yérf mutuamente, porque la identidad no es
una amalgama que pueda sostenerse por mucho temgaire.

Los elementos que han dado origen a la comunastri, comunidades, habitantes originarios,
familias ilustres, el tipo de trabajo, la explotacide la tierra, la tenencia de esta, la orgardnaci
social y la transmisién de relatos han dado formk adentidad peumina, eminentemente
campesina, ligada a la ruralidad chilena de la zamdral, que en su momento fue escenario de
episodios trascendentales de la vida e historigapat

Peumo forma parte de una tierra bella, generosauptiva y religiosa. Donde los rios, valles y
cerros entregan todo lo necesario para el sustBotale se mezclan antiguos y nuevos mitos que
configuran el sincretismo que da sentido a la @dal campo, cultura pagana y catdlica que en
los relatos del cerro Gulutrén y sus aparicionesadacas junto con su aplacamiento por
intermedio de la cruz y las peregrinaciones a s1a@xponen fielmente el contenido profundo de
la cultura rural chilena.
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. DIAGNOSTICOS SECTORIALES
1.  DESARROLLO ECONOMICO

SECTOR PRIMARIO

1.1 La actividad agropecuaria
a. Uso del suelo

El VIl Censo Agropecuario y Forestal 2006 — 200d,determinado que el territorio comunal
posee 402 explotaciones agropecuarias y foresttesina superficie censada de 15.007
hectareas. Las explotaciones forestales son mamast 11, que concentran poco menos de 350
ha. Lo anterior, no implica que el sector forestal sea relevante en Peumo; muy por el
contrario, en las explotaciones agropecuarias hay de siete mil hectareas de bosque nativo,
materia muy relevante a tratar en el Plan de Dela@omunal, por constituir un patrimonio por
definicion, parte del paisaje y formador de la tekad local. Municipios como el de Casablanca
de la Region de Valparaiso, esté trabajando ju@®@BAF e instituciones francesas para definir
un modelo de gestidn basado en una estrategia ldmbajo un concepto territorial sustentable
auto acordado con los actores. Los territoriosgastionados de manera participativa, definiendo
y evaluando en conjunto las orientaciones, plgmegjramas y proyectos realizados, dando igual
ponderacion a los aspectos sociales, economicdseatales y preservacion y manejo del bosque
nativo. La estrategia mencionada ha generado temgbo una denominacion de origen del valle,
caracterizada por su paisaje natural, el climagegculturales que posee, la que le ha permitido
ser reconocida en el pais como en el extranjeraurtasexperiencia interesante de aplicar en
Peumo.

Como se observa en el cuadro siguiente, los csltaMouales y permanentes y la superficie
dedicada a bosque nativo y matorrales continGamlopmsando. En tanto, hay una baja
pronunciada de los suelos ocupados con praderasalest, producto de la escasa masa ganadera
presente en el territorio.

CuadroN ° 4

Superficie de las explotaciones agropecuarias coieitra

Uso del suelo 1997 2007

Superficie total 14.263,2 14.670,40
Cultivos anuales y permanentes 5.723,9 5.922,90
Forrajeras permanentes y rotacion 96,6 38,80
En barbecho y descanso 169,9 194,40
Praderas mejoradas 580,9 15,1
Praderas naturales 1.313,8 126,3
Plantaciones forestales 244,8 118,9
Bosque nativo 5.559,1 7.214,1(
Matorrales * 4,10
Infraestructura 416,2 342,40
Estériles y otros 156 698,40

Fuente. INE. VI y VIl Censos Agropecuarios y Foadest

* Estan incluidas junto a bosque nativo
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Cuando se analizan los cultivos anuales y perntasese ratifica la importancia que tienen los
frutales y las vifias de cepas finas para elabaratgdvinos de alta categoria.

Si bien, hay un leve descenso de la superficiecdddi a frutales, la superficie de vifias, no solo
ha aumentado en mas del 50%, sino que en los @ltid@fos ha habido un cambio a variedades
comunes a variedades finas, incorporando a Peumo ao centro elaborador de vinos finos de
alta calidad como el Cabernet Sauvignon con salbiart@s rojos (cassis), eucaliptus y menta,
elegante en el paladar, un final largo y de grasigtencia; el Sauvignon Blanc con profundidad
y elegancia, frescura bien balanceada y un sabmdedpredominan las grosellas frescas. Los
carmenere y Shiraz de la comuna también gozanaezie evaluacion.

CuadroN°5

Superficie total sembrada o plantada por grupo deutivos

Cultivos 1997 2007
Hectareas Hectareas

Cereales 219| 380,70

Leguminosas y tubérculos 24,2 30

Cultivos industriales 0] 53

Hortalizas 83,04| 95

Flores 0,13| 0,14

Plantas forrajeras 97,6| 43,70

Frutales 4.282,7| 3.691,60

Vifias 1.026,2| 1.673,7

Viveros 6,7| 1,70

Semilleros 26,2 | 40

Plantaciones forestales 244,8 113,90

Total 6.347,87| 6.193,24

Fuente. INE. VI y VIl Censos Agropecuarios y Foaess.

Los cultivos de frutales mas importante estan eswadios por el naranjo que ocupa poco menos
de 1.500 ha, lo sigue el palto, los limones, logetos y nectarinos.

CuadroN°6
Principales frutales cultivados en la comuna
Cultivos 2007

Hectareas
Naranjo 1.418,25
Palto 846,99
Limonero 340,17
Ciruelo Europeo 261,93
Nectarino 214,33
Peral 152,65
Kivi 141,91
Duraznero consumo fresco 97.,V7
Duraznos de conserva 33,54
Otros 183,46
Total 3.691

Fuente. INE. VI y VIl Censos Agropecuarios y Foades
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Respecto a la superficie con vifias, poco menos.2@0 Jhectareas corresponden a cepas finas
dedicadas a la produccién de vinos tintos. Lassdpédicadas a vinos blancos son 312. ha.

Reiterando lo dicho anteriormente, junto a un aumee 67% de la superficie con vifias, en un
lapso de menos de 10 afios, se destaca la elimindeidariedades rusticas y su reemplazos por
cepas de alta calidad dirigidas a la produccioniges para paladares exigentes.

b. Tecnologia empleada en la agricultura: sistemaeg®e empleado

Una manera de evaluar el nivel tecnologico delca@ior es examinar el sistema de riego que
emplea en su explotacion.

Peumo posee poco mas de 6 mil hectareas bajo Beglas cuales, la mitad es regada empleando
sistemas tradicionales de riego, sea tendido, surotro tradicional. La otra mitad emplea el
micro riego y la micro aspersion.

CuadroN©°7
Sistema de riegos empleados.
Sistema de riego | Nombre sistema N° explotaciones | Superficie (ha)
Tendido 37 192,3
Riego gravitacional| Surco 304 2.231,20
Otros 4 378,00
Aspersion 0 0
Mecénico mayor tradicional
Carrete o0 pivote y. 41,50
Goteo y cinta 71 2.526,40
Micro riego Microaspersion Y 17 691,10
Micronet
435* 6.060,50

Fuente. INE. VI y VIl Censos Agropecuarios y Foagss
* Hay agricultores que ocupan mas de un sistemade &n su explotacion.

c. Actividad ganadera.
La actividad ganadera no ha sido una actividadaeke en el territorio comunal en comparacion
con la agricultura. Mas aun, la bovinocultura,\adéd que mantenia mas de un millar de cabezas
en la década del 90, ha disminuido ostensiblemémtelamentalmente por no poder competir
con los cultivos frutales y de vifias que son mddatdes. Los suelos que anteriormente se
dedicaban al cultivo de forrajeras y las dedicalpsaderas, gradualmente han sido dedicados a
vifias preferentemente.

CuadroN©°8
Existencia de ganado

Tipo de Ganado 1997 2007

Bovinos 1.109 459
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QOvinos 91 40
Cerdos 39 30
Caballares 10 159
Caprinos 132 41

Fuente. INE. VI y VIl Censos Agropecuarios y Foagss

d. Tamafo de las explotaciones

Como se ha mencionado anteriormente, las explotesiagropecuarias ubicadas en el territorio
son poco menos de 400. De estas explotacionesdendess dos terceras partes (69%) poseen
menos de 5 hectéreas, que en promedio poseen enos hectarea y en conjunto detentan el
2% de la superficie agricola. Son agricultores desistencia, la mayoria atendidos por el

PRODESAL.

No obstante lo anterior, la agricultura de Peunté esnstituida por grandes empresas, baste citar
gue las 12 empresas con 100 o més hectareas tmamcen conjunto, mas de las 4/5 partes de la
superficie total,

CuadroN°9
Numero y superficie de las explotaciones agropecuas con tierra.
Afo Total 0 a menos| 20 —| 50 —| 200 —| Mas de
de 20 ha | menos de| menos de| menos de| 1000 ha
50 ha 200 ha 1.000 ha
Ndamero 478 428 22 24 P
1997 Superficie ha 14.263,R 1.507)1 689,9 1.962,3 962,9 9.591
Namero 391 344 19 20 A 2
2007 Superficie ha| 14.670,40 951(6 537,30 1.770,7 B4, 9.596

Fuente. INE. VI y VIl Censos Agropecuarios y Foades

e. Tipos de agricultura existentes

En Peumo se distingue la agricultura de subsisiemppoyada por el Programa PRODESAL, la
pequefia agricultura o agricultura familiar, orgada en la Cooperativa COOPEUMO Ltda., y la
agricultura empresarial dirigida fundamentalmenf@aducir para el mercado externo y que son
las que concentran cuatro de cada cinco hectaedascomuna.

Agricultura de subsistencia
En este grupo se encuentran preferentemente expéstaciones menores de una hectarea y que
tradicionalmente utilizan el suelo para cultivos sisistencia y que venden su trabajo como

mano de obra temporal a las empresas agricolas.

El PRODESAL de Peumo trabaja con i#milias cuyas explotaciones de subsistencia Buma
solamente 30 hectareas. En otras palabras, estgapra trabaja con un tercio de las

% PRODESAL Peumo: Gestién anual 2007. ProdesalmBe007.
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explotaciones agropecuarias de la comuna y conrégscuartas partes de las explotaciones
menores de una hectarea.

Son agricultores que se encuentran en todos ldereecdel territorio comunal: La Cantera,
Gulutren, la Cruz, Aguas Claras, Arboleda, Canchedta, Cachapoal, Concha y Toro, Codao
Rio, Codao Cerro, Santa Elena de Codao, RosaoioRRisario Cerro, Santa Josefina Cerro, La
Esperanza Rio, La Cornellana, El Cortijo, Puntariiate.

La mitad de los usuarios del programa han incodmfa actividad fruticola, la que alcanza un
total de 18 hectareas plantadas con paltos deedifes variedades, limones, pomelos y naranjos

El rubro hortalizas lo integran 32 agricultores @species de tomates y lechugas, con una
superficie en invernaderos que alcanza a las SEbpecies que se cultivan todo el afio en
diferentes temporadas para abastecer la crecientaritia de estos productos.

El rubro flores y aloe vera cuenta con una sugerfle 5 has y esta integrada por 13 agricultoras
en su mayoria mujeres emprendedoras con espiritindevacion y superacion, ellas se estan
organizando para asociarse y seguir con su prodesproducir calidad y variedad en la
elaboracion de los subproductos de aloe vera corcostespondiente formalizacion para
comercializar en el mercado.

Otras de las actividades desarrolladas por loepimiales y técnicos del PRODESAL con sus
usuarios han sido la avicultura y la apicultura.

Pequenia agricultura y agricultura familiar

Corresponde a las explotaciones con superficige emmtco y veinte hectareas. Son atendidos por
INDAP y pertenecen a la Cooperativa Campesinadateunal de Peumo, COOPEUMO Ltda.,
gue tiene 400 asociados pertenecientes a las cemded@eumo, Las Cabras, Pichidegua y San
Vicente de Tagua Tagua.

De acuerdo a un estudio realizado por la Univegsitia Concepcion el afio 2004os pequefios
agricultores dedican, en promedio, un tercio deswgperficie al cultivo de paltos, un 22% a
cultivos de maiz y el resto a naranjas.

Son explotaciones donde predomina el riego graeitat, 70%, que presentan dificultades de
disponibilidad de agua, especialmente en los mésenero y febrero, por no disponer de pozos
donde abastecerse.

En general, son agricultores con restricciones @ooas para enfrentar nuevas inversiones que
les permitiria tecnificar sus predios y participde manera mas activa de la agricultura
exportadora.

Agricultura Comercial

* Universidad de Concepcién. Facultad de Ingeni&gigcola. Caracterizacion del uso de agua y swsl@l sector
Peumo-Las Cabras, Sexta Region, usando un sisteiméodmnacion geografica. 2004
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Esta representada fundamentalmente por las exjgotsc de la Vifla Concha y Toro (dos
fundos) y Sofruco Alimentos con cuatro grandes @sggiones: Fundo La Rosa, Fundo Sofruco,
Fundo Cornella y Fundo Maitenes.

Son explotaciones de alta tecnologia y con produes de alta calidad con certificacion de
calidad internacional.

f. Laimportancia de la agricultura en la comuna.

Sin duda, la agricultura es la actividad econémitéas importante de Peumo como de las
comunas vecinas. Si bien, la gran empresa agripat@ra un desarrollo econémico de tipo
exdégeno, donde los grandes beneficios no son aapfaat el territorio, es importante el trabajo
gue genera la agricultura en su conjunto. De acuards antecedentes del Censo Agropecuario
del afio 2006, mas de tres mil personas trabajael sector, como trabajador permanente y/o
trabajador estacional.

No existen antecedentes que permitan saber elsimgde la poblacion que trabaja en la
agricultura en Peumo; no obstante, no hay que ar\qde es mano de obra con menos de diez
afos de educacion y el empleo ofrecido por las esagr especialmente el estacional es no
calificado.

Otro aspecto a considerar es el trabajo femenina egricultura. Los antecedentes entregados
por el ultimo Censo agropecuario y Forestal, maastjue el trabajo de la mujer alcanza cierta
relevancia como trabajo temporal entre noviembabry, donde mas de un millar de mujeres se
incorporan como mano de obra.

Los dos aspectos mencionados, ingreso y trabajerfiem, deben ser temas abordado dentro del
PLADECO; con acciones que permitan mejorar la icaliion de la mano de obra local y
acciones que permitan a la mujer participar mavaoente del mercado de trabajo del sector
primario.

CuadroN©° 10

Personal permanente y estacional que trabaja endaxplotaciones
Afo Permanente| Estacional Estacional | Estacional Estacional Promedio
trimestre Trimestre noviembre | Febrero - | estacional
mayo julio | agosto - enero abril
octubre
2007 934 1.953 2.316 2.785 2.086 2.277
Hombres 899 1.32% 1.545 1.702 1.077 1.412
Mujeres 35 629 771 1.053 1.009 8p5

Fuente. INE. VII Censo Agropecuario y Forestal

SECTOR SECUNDARIO

1.2 Laindustria elaboradora de vinos
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Como se ha mencionado, en la comuna existen @bsraldoras de vinos: Vifia Concha y Toro
S.A., Vifia Cornella Ltda., y Vifia La Rosa S.A.

La Vifia La Rosa S.A., filial de la Rosa Sofruco, eseeuentra ubicada en la Ruta H 66- G,
kilometro 37. Es duefia de 864,1 hectareas de viiplimtados en tres fundos. Vifia La Rosa
goza de una posicidon Unica, pues parte de sus osfied extienden hasta bordear el rio
Cachapoal. El clima aqui es ideal para el crecitnida uvas vitis vinifera de muy buena calidad.

Produce vinos Cabernet Sauvignon, Chardonnay, r@ebeSauvignon Merlot, Merlot, Rosé,
Sauvignon Blanc y Sparkling Wine.

La Vifia Concha y Toro tiene dos fundos en la comymkedica sus vifias a la produccion de
vinos finos Merlot, Cabernet Sauvignon, Syrah, MalllChardonnay y Carmenere.

1.3 Industria relacionada a la elaboracién de alimentos

Una empresa tradicional en la comuna es la SofAlooentos Ltda., holding de la Rosa
Sofruco, dedicada a la produccion de jugos denfesafrutas deshidratadas y elaboracion de
alimentos derivados de la fruta producida.

Dentro de esta industria de alimento se encuenpegueias empresas relacionadas a la
elaboracion de pan (amasanderias y panaderiasyequbican preferentemente en la cabecera
comunal.

1.4 Industrias relacionadas a la elaboracion de la made

En la comuna se encuentran tres fabricas de cajpreeabastecen a las empresas fruticolas de la
region con cajones fruteros.

También se encuentran seis elaboradoras de matares;as, para la construccion, cajonerias y
otros usos, todas ubicadas en la localidad de Peumo

1.5 Talleres artesanafes

En Peumo se encuentran diversos tipos de talletesanales destinados a la creacion y
reparacion de piezas o productos de diversos yioa prestacion de servicios.

De acuerdo al listado de patentes municipales deiep semestre del afio 2008 es posible
distinguir talleres de muebles, torneria, artesguifduras, de costura, soldadura, vulcanizacion,
mecanicos, fotografias y vulcanizacion.

CuadroN©°11
Talleres artesanales

® El Servicio de Impuestos Internos consideraréiettartesanal u obrero" a la pequefia empresainddst a la
fabricacion de bienes o a la prestacion de sewjien que se ejecute una obra con intervenciéralaejo manual y/o
con el empleo de maquinarias, herramientas e atstales para la fabricacion de objetos. En tode,cagor
tratarse de una pequefia empresa, se presuporistémeia de un capital de poca cuantia.
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Establecimientos Peumo LocalidadesTotal
rurales

Talleres de moda VY 2 0 2
costura

Imprenta 1

E=3

Vulcanizaciones ]

P les O

Torneria 2

=100 s =

Talleres mecanicos 5

o

Talleres de pintura

A

AT e
&)

TERN

Taller de calzado

Taller fotogréafico 1 0 1

Taller de soldadura

Taller de baterias

Taller de artesania

=TT oTOTO
SO —
F PR RF

Taller de muebles

Total 18 11 29

Fuente: Patentes Municipales 2008

SECTOR TERCIARIO

1.6 Sector Comercio

De las 474 patentes municipales vigentes en eleprammestre del presente afio, pertenecientes a
320 personas naturales y juridicas, mas del 97%corerciales y el restante 3% corresponde a
patentes industriales, profesionales y de serv{cio®bstante son otorgadas como comerciales).

Como se ha mencionado, el sector comercio de Peest® constituido por pequefios

establecimientos que se concentran de manera iaaigoen la cabecera comunal. Sin embargo,
en cada sector de la comuna hay pequefos estalgletmsncomerciales: La Cantera, Gulutren,
La Cruz, Aguas Claras, Arboleda, Concha y Toro, &oRio, Codao Cerro, Santa Elena de
Codao, Rosario Rio, Rosario Cerro, Santa Josefneo(La Esperanza Rio, y otros.

a) Establecimientos dedicados a la venta de alimentos
Los establecimientos comerciales dedicados al ekpele comestibles son los mayoritarios en la
comuna. En la préactica uno de cada tres estabketios comerciales se dedica a este rubro, sea

almacenes, ventas de abarrotes, panaderias, puastss etc.

También, estos establecimientos son los mas nupsevsel sector rural.

CuadroN° 12
Establecimientos comerciales que expenden alimentos

Establecimientos Peumo LocalidadesTotal
rurales

Supermercados 1p 6 18
Almacén 6 4 10
Abarrotes 33 16 49
Carnicerias g 1 (0]
Frutas y verduras P D 2
Panaderias (] Il 7
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amasanderias

™~
=
[=}
N
N

Puestos varios 1

Total 76 38 114

Fuente: Patentes Municipales 2008

b) Establecimientos que expenden bebidas alcohdlicas

Son el segundo tipo de establecimiento comercial frezuente de encontrar en la comuna. Son
en total 66 establecimientos que se distribuyenldasterceras partes en la cabecera comunal y el
tercio restante en las localidades rurales.

CuadroN©°13
Establecimientos comerciales que expenden bebiddsahdlicas.

Establecimientos Peumo Localidades Total

rurales
Bares y Restaurantes 18 7 25
Cabaret y Q de Recreos 5 0 5
Distribuidoras de vino § 3 11
Depdsito de bebidas alcohdlicas 6 7 13
Expendio de cervezas 7 5 12
Total 44 22 66

Fuente: Patentes Municipales 2008

c) Bazares, paqueterias y librerias

Los bazares, librerias y paqueterias es un tipeaeercio frecuente de encontrar en las
comunas, especialmente en el sector urbano. Sareipes| negocios dedicados a vender articulos
de uso escolar y material para costura para laaddeficasa. En Peumo se identificaron 21
establecimientos de este tipo.

CuadroN©° 14
Establecimientos comerciales Bazares, librerias, paeterias.

Establecimientos Peumo Localidades Total

rurales
Bazares y paqueterias 16 2 18
Librerias 3 0 3
Total 19 2 21

Fuente: Patentes Municipales 2008

d) Fuentes de Soda, Expendio de comidas rapidasyiasste
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Este tipo de establecimiento es menos frecuenle @muna. El turista que desea pernoctar en la
localidad dispone de una alternativa de alojamiento

CuadroN° 15
Establecimientos comerciales: Fuentes de Soda, ltesde comida rapida, dulcerias y locales para akmj.

Establecimientos Peumo Localidades Total

rurales
Fuente de Soda, cafeteria 3 1 4
Locales de comidas rapidas 2 0 2
Heladerias y venta de confites 2 4 6
Dulceria — pasteleria P 0 2
Hosteria 1 0 1
Motel 1 0 1
Total 11 5 16

Fuente: Patentes Municipales 2008

e) Grandes tiendas

Las grandes tiendas que son establecimientos dermayte y variedad de productos en oferta
son nueve y estan ubicadas en Peumo mismo.

f)  Salones de Belleza y Peluquerias

Son escasas, predomina la peluquerias que in@ugioican en sectores rurales como Codao.

CuadroN° 16
Establecimientos comerciales: Salones de bellezagluquerias.

Establecimientos Peumo Localidades Total

rurales
Salones de Belleza 2 0 2
Peluquerias 4 2 5
Total 6 2 8

Fuente: Patentes Municipales 2008
g) Estaciones de Servicios y ventas de repuestoshdewes

Es otro rubro que esta presente con tres estaligtos dedicados a la venta de repuestos de
vehiculos y tres estaciones de servicios.

CuadroN©° 17
Establecimientos comerciales: Estaciones de serdsiy venta de repuestos de vehiculos.

Establecimientos Peumo Localidades Total

rurales
Venta de repuestos 3 0 3
Estaciones de servicios 0 3 3
Total 3 3 6

Fuente: Patentes Municipales 2008

h)  Otros establecimientos comerciales
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Otros establecimientos comerciales de Peumo seeraaren el cuadro siguiente

CuadroN©° 18
Establecimientos comerciales: Otros establecimierdaomerciales.

Establecimientos Peumo Localidades Total

rurales
Zapateria 1 q 1
Farmacia 1 0 1
Vidrierias 2 0 2
Ferreteria 1 q 1
Funerarias 2 ¢ 2
Venta de flores y plantas 3 2 5
Venta de alimento para mascotas 1 0 1
Frutos del pais 2 2 il
Venta de juegos de azar 1 0 1
Bicicleterias 3 1 4
Envasado y venta de miel 0 1 1
Otras 5 0 5
Total 22 6 28

Fuente: Patentes Municipales 2008

1)  Kioscos

El sector comercio contempla pequefios negocioscéa®) donde se venden diarios, revistas,
golosinas, cigarros y otros articulos de tamafiau@@g y rapida salida. En la comuna ha 17
kioscos con patente municipal.

CuadroN©°19
Establecimientos comerciales: Kioscos.

Establecimientos Peumo Localidades Total

rurales
Kioscos 9 8 17
Total 9 8 17

Fuente: Patentes Municipales 2008

1.7 Sector servicios

Entre las patentes del sector comerciales quespmmelen al sector servicio se encuentra la del
Banco Estado que ofrece servicios financieros,rhpresa distribuidora de agua potable local, la
empresa distribuidora de energia eléctrica y CerdeoChile.

En el cuadro siguiente se detallan otros serviofoscidos en Peumo, de acuerdo al listado de
patentes municipales.

Cuadro N ° 20
Establecimientos comerciales: Otros servicios ofr@ns en la comuna

Establecimientos Peumo Localidades Total
rurales
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Servicios profesionales 16 2 18
Servicios de Internet b il 6
Centro de Capacitacion 0 1 1
Servicio de encomiendas 1 0 1
Centro de llamadas i} 0 1
Jardin infantil 1 0 1
Gimnasio terapéutico N D 1
Radio 1 0 1
Seguridad privada L D il
Empresa de transporte 1 0 1
Laboratorio clinico 1 (0 1
Agencia comercial ¢ 1 L
Constructora q 1 1
Total 29 6 35

Fuente: Patentes Municipales 2008

1.8  Sector Turismo

No obstante ser Peumo una comuna con una profdedéidad chilena, con hermosos paisajes,
patrimonio construido interesante y una acces#ulidficiente no ha desarrollado el turismo en
sus diversas modalidades como enoturismo, turisatranpnial, ecoturismo, turismo rural, etc.

Se identifican recursos turisticos que correspon@ensu gran mayoria, a manifestaciones
culturales y arquitectonicas que reflejan el estdtonial tradicional de los pueblos rurales, o las
caracteristicas de las viviendas campesinas entacu@nmateriales, disefios y elementos
decorativos. Asi también, las cualidades del mesfiocuanto a atractivos, se correlacionan
directamente con el potencial turistico recreattemno forma de uso concreto del paisaje. Al
respecto cabe destacar que en el Plan Maestro gbadasarrollo del turismo regional, las
menciones a Peumo, son escasas e incluso no éguegplano de atractivos.

Cuadro N ° 21
Atractivos turisticos de la comuna de Peumo

CATEGORIA SUB CATEGORIA TIPO ATRACTIVO
Sitios Lugar de| Del Paisaje Mirador Cerro Gulutren
Naturales Observacion

Mirador Cerro Codao

Conjuntos Conjunto Urbano y Plaza de Peumo
Urbanos

Calles de Peumo Arquitectura Tradicional

Casas y Edificio§ Ex Estacion de Ferrocarriles elenfto

Expresiones Ex Casa Patronal Fundo Codao
Culturales

Ex Estacion de Ferrocarriles de Codao
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Arquitecténicas | Construcciones| Parroquia y Casa Parroquial de Peumo.

Religiosas

Construcciones | Vifia Conchay Toro

Productivas
Realizaciones | Agropecuarios Actividades Fundo La Rosa
Técnicas Productivas

Fuente: Plan Regulador Comunal 2004

El desarrollo del turismo en la comuna debe seejarde los temas que el Plan de Desarrollo
Comunal 2009 — 2013 debe considerar.

2. Desatrrollo social
2.1  Sistema comunal de salud
a. Caracterizacion del sector
La red asistencial de la comuna de Peumo esta @stgpor tres centros de atencion de
salud de diferentes niveles. En primer lugar seiemica el Hospital cabecera comunal,
que es de Tipo I¥que tiene un consultorio conjunto y se componenasdede la Posta
Rural’ La Rosa.
b. Indicadores de salud: Natalidad, mortalidad, ppalgs enfermedades
-Natalidad.
Los indicadores de salud de la comuna en cuargotash de natalidAdhuestran que la
comuna de Peumo no se diferencia en los ultimos débpromedio regional y nacional
de nacimientos. Solo registrdndose una diferenglievante el afio 2003, cuando los
nacimientos descendieron bruscamente, para luelyerva corresponder la tendencia
general.
Se puede apreciar que la disminucion de la tasai@didad es una tendencia que se repite
a todo nivel en el contexto demografico del padsvatiéndonos crecientemente en un
pais de adultos.
Gréfico 12
Evolucién de la Tasa de Natalidad nacional, regiong de Peumc
® Clasificacid ara adultos y ni8ios.de
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" Clasificacid brimaria de bajepbejidad
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- Mortalidad.

El DEIS del Ministerio de Salud aborda con dos distecas distintas el tema de la
mortandad de la poblacion en el pais. Por una paiste la tasa de mortalidad, calculada
en funcion de los fallecimientos por cada mil heaitiés durante el periodo de un afio.

Ademas, se calcula en Chile el indice de Swaroopocuna forma de corregir la
distorsion que provoca el considerar la tasa deatiad sin discriminar en funcién de la
edad de la poblacion en cuestion. Es asi comoiediee representa la proporcion de
fallecimientos entre personas de 50 afios o0 masgua 100 defunciones totales, por lo
que un valor méas elevado indica una mejor situaséanitaria de la poblacién a lo largo
del tiempo y mas cuidados en la nifiez, la infancie adultez. Por el contrario un
resultado con bajo valor indica que proporcional@enas personas menores de 50 afios
murieron en el afio analizado, con la consecuemtiBdaede personas jovenes y fuerza de
trabajo que esto significa.

Como se observa en el grafico correspondientestada mortalidad en Peumo en el afio
2001 fue casi un punto mas alto que el pais deW Region, situacion que en 2003 se
invirti6 bajando bruscamente para situarse porjdeti@ndo lugar a una tendencia mévil
gue es corroborada en el afio 2005 en donde vuelwecer para situarse entre la
tendencia del pais y la region.

Grafico 13
Evolucion de la Tasa de Mortalidad en el pais, Vlggion y comuna de Peumo
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Al revisar el indice de Swaroop se aprecia que @am® las defunciones de la gente
se producen a mas temprana edad comparativamentespecto al resto del pais y la
region de O’higgins. Esto indicaria carencias enclaidados a lo largo de la vida que
repercuten en las trayectorias de la personasguera esperanza en afios de vida sea
menor perjudicando los factores reproductivos ladoerza laboral de la comuna.
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Grafico 14
Evolucion del Indice de Swaroop en el pais, VI Refyi y comuna dePeumc
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c. Cobertura de salud comunal.
Segun la ultima encuesta CASEN publicada en el28@®, un 90,1% de la poblacion
estaba inscrita en el sistema publico de salud.

2.2  Sistema comunal de educacion
a. Sistema escolar comunal: establecimientos pordgeducacion.
Segun el sitio de Estudios y Estadisticas del @istEscolar chileno del MINEDUGa
comuna de Peumo el afio 2008 cuenta con cinco esitai¢ntos de educacion parvularia;
cinco establecimientos que imparten educaciéon &asiés uno de educacion basica para
adultos y cuatro centros de educacion secundaneespecialidades cientifico humanista,
comercial, técnico profesional y técnico agricola.

Cabe destacar que de estos catorce centros, doslassdasicas tienen dependencia
particular subvencionada y los otros doce estam diagccidon municipal. Asimismo, tres
de estos catorce establecimientos se emplazareas @rbanas y el resto esta ubicado en
zonas rurales.

b. Matriculas del sistema educacional.

La matricula este afio en la comuna ascendi¢ a 24tfliantes los que principalmente
estan en algun curso de la educacidon basica, dgdaca la participacion por tipo de
ensefianza y edad lo siguen los estudiantes deatdlncaedia y después se encuentran
los parvulos. Dentro de este panorama los adultes eptudian la ensefianza basica
representan un porcentaje muy marginal dentrosledtudiantes de la comuna.

® http://w3app.mineduc.cl/DedPublico/archivos_deosat

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO 38



Gréfico 15
Composicion de la matricula escolar en la comuna deeumo 2008
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Fuente: Estudios y Estadisticas del Sistema Escbiemo, cuadro de matricula 20

c. Medicion de la calidad de la educacion

Como se observa a continuacion la comuna de Pelntiene en las pruebas SIMCE
resultados deficientes con respecto a la mediamabily nacional. Esta brecha se hace
mas amplia en los puntajes obtenidos por los alsnt® cuarto basico el afio recién
pasado en donde se mantuvo una diferencia de #tbgan las tres pruebas aplicadas y
en donde matematicas fue el puntaje menor, manmiena tendencia que se presenta a
nivel global en el pais.

En la prueba aplicada a los octavos basicos lastades fueron diferentes, en lenguaje
los alumnos de Peumo superaron a la media nagartatiuvieron los mismos puntos que

los alumnos de la region de O’higgins. Sin embasgomantiene la ténica de los malos
puntajes en matematicas y las diferencias se aotec en naturaleza y se cae muy por
debajo de las tendencias nacionales en cuantasigiaatura Sociedad.

Los segundos medios reafirman la situacion obsarvawuperan de forma representativa
en lenguaje al promedio nacional y regional, perelearea cientifica los resultados son
también deficientes.

Gréfico 16
Resultados Prueba SIMCE 4° Basico 2007
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Gréfico 17
Resultados Pruebha SIMCE 8° Basico 2007
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Gréfico 18

Resultados Prueba SIMCE segundos medios 2006
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3. Vivienda

3.1 Disponibilidad de vivienda

Segun los datos aportados por el Censo de vivigndbanismo de 1992 en la comuna de Peumo
existian un total de 3083 viviendas, de las cuatepoco mas de la mitad de ubicaba en zonas
urbanas de la comuna. Diez afios mas tarde la edrdlelevo a mas de 3800, y casi un 40% de
estas moradas se contabilizaron en la zona urlmenanal.

Un dato importante es que la condicion de desoddipacabitacional se elevdé de manera
importante en el periodo intercensal sefialado st equiparado a principios de los 90’ en torno
a los 130 casos por area, este indicador creckafies mas tarde en la ciudad hasta alcanzar los
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234 casos, a diferencia de lo que paso en el &reh en donde se mantuvo el numero de
viviendas sin moradores conocidos.

Segun la informacion entregada por la Oficina déevida de la municipalidad de Peumo en el
afno 2007 se edificaron las viviendas de 32 famitisgambros de comités de vivienda. Ademas de
construy6 una villa privada con 85 casas aproximmsatde.

También se postul6 a dos comités que suman 99 ss@ticsubsidio para mejoramiento y
ampliacion de la vivienda y se constituyeron 3 ¢émpara acceder al subsidio a la vivienda con
297 socios en conjunto.

Finalmente de conformaron 15 comité para mejoramigrampliacion de la vivienda que suman
en total 586 socios.

Gréfico 19

Evolucion del tipo de vivienda en la comuna de Peun1992-

2002
3.2  Tipos de vivienda
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Fuente: Censo de poblacion y vivienda 1992 - 2002

3.3. Calidad de vivienda Gréfico 19
En los diez afios del period@&volucién deltipo de material de construccion deal vivienda 1992 200z
intercensal aumentaron las viviends
con edificacibn en materiale
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Fuente: INE, Censo de poblacion y vivienda, 1- 2002
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precarias. Sin embargo el adobe sigue
principalmente en el area rural.

3.4 Tenencia de la vivienda.

participasielomanera importante como material

Gréfico 20

Evolucion del tipo de tenencia de la vivienda 19922002
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3.5 Hacinamiento
Los datos del Ultimo censo entregan

Grafico 21

Numero de hogares por vivienda en Peumo 2002
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Segun la ultima encuesta CASEN del 2006 la comenR@edimo tenia un 1,8 por cien de hogares
con algun grado de hacinamiento, tres veces makadiexta Region y un punto por encima del
promedio nacional lo que denota un problema impteteen cuanto a los requerimientos
habitacionales de la poblacién en la comuna.
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4, Infraestructura
4.1 Electricidad

La distribucion del servicio eléctrico en la comuodace la Comparia General de Electricidad,
CGE S.A. La cobertura del servicio alcanzaba, sej@enso de Poblacion y Viviendas del afio
2002, A 3.343 viviendas, lo que implica un incraetoede mas de mil conexiones con respecto al
afo 1992. En la préctica, se puede afirmar qué®@% de la comuna dispone de electricidad

4.2 Infraestructura sanitaria
a. Agua potable

El sistema de abastecimiento de agua potablededad de Peumo cuenta con 3.289 conexiones
domiciliarias, cubriendo aproximadamente el 97%tdgitorio urbano, segun los antecedentes
del Censo de Poblacién y Vivienda del afio 2002.eEperiodo intercensal 1992 — 2002 el
numero de conexiones aumentd en poco menos de doB@@iones. Las viviendas que usan otra
fuente de agua como pozo, rios son escasas, ndiexde de 150 viviendas.

b. Recoleccién de aguas servidas

La ciudad de Peumo posee un sistema de recoledei@yuas servidas que cuenta con 2.574
uniones domiciliarias, lo que representa alredatdkrun 75% de la poblacion servida con
suministro de agua potable de acuerdo al cens@bladton y Vivienda del afio 2002. La red de
alcantarillado evacua solamente algunos sector&spteblacion, conduciendo las aguas sin tratar
al Rio Cachapoal.

La red basica, que cubre gran parte del territoperacional del ciudad de Peumo, esta
constituida por colectores con diametros que varfarcipalmente entre 175 a 400 mm, siendo
su material mayoritariamente asbesto cemento camgwi La longitud total de la red basica,
incluyendo colectores y emisario, es de 13.758andineales (ml), lo que representa el 100 % de
la red total de recoleccién de aguas servilas.

La localidad no cuenta con un sistema de evacuat@éaguas lluvias, debido a esto el sistema
funciona como red de tipo unitario.

No obstante el aumento de las uniones de alcdathrjlaproximadamente un millar de viviendas
del sector rural contintan disponiendo de pozomdgsa séptica o, simplemente no disponen de
sanitario.

5. Telecomunicaciones y transportes
5.1 Telefonia

Dispone de telefonia fija mediante Telefénica Chitgernet y telefonia celular de diversas
empresas.

10 Antecedentes del Plan Regulador Comunal
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5.2  Buses interurbanos
En relacion al transporte publico que relacion@danuna con otras comunas vecinas y otras
regiones, se reconocieron las siguientes lineasloscsiguientes itinerarios:

BUSES TACOHA Peumo con Santiago pasando por Saentéale Tagua Tagua,.

BUSES H: con una frecuencia de 4 recorridos dianielaciona Peumo con San Vicente de
Tagua Tagua.

GAL BUS: que relaciona PEUMO con las ciudades de \Baente de Tagua Tagua, Rengo y
Rancagua, con una frecuencia de salida de 20 nsinuto

BUSES HERRERA: con una frecuencia de 25 minutdacieana PEUMO con San Vicente de
Tagua Tagua.

TAGUA SUR: con una frecuencia de 20 minutos, relaaiPEUMO con las localidades de San
José de Marchihue, Pataguas Cerro, Los Romos, drinBeSan Vicente de Tagua Tagua,.

SEXTUR: con frecuencia 30 minutos, relaciona PEUBM®D las comunas de Idahue, Coltauco,
Doriihue, y la ciudad de Rancagua,.

Por otra parte, existen recorridos de autos cofestque parten desde la plaza de PEUMO, con
destino a San Vicente de Tagua Tagua, y a Las §gtwala ruta H-66-G, Carretera de la Fruta.

53 Colectivos

Por otra parte, existen recorridos de autos cofestque parten desde la plaza de PEUMO, con
destino a San Vicente de Tagua Tagua, y a Las §gtwala ruta H-66-G, Carretera de la Fruta.

5.4  Television y Radios

La comuna dispone de servicios de television abigrtelevision satelital, de una radio local y
captan ademas radios de Rancagua y Santiago.

6. Instituciones publicas en la comuna

Peumo, cabecera comunal, del punto de vista dgdeguia de los centros esta considerado en el
nivel comunal incompleto. Son pocos los serviciobligos y privados que disponen de oficinas
en la comuna. El eficiente acceso a la capitaloredj y a las comunas vecinas, especialmente
San Vicente de Tagua Tagua han impedido que sesviciblicos como INDAP, SAG se instalen
en el territorio. Tampoco se encuentran instalamal® comuna otras agencias financieras, AFP,
ISAPRES, medicina privada, etc.

La institucion de mayor relevancia es la I. Munatigad de PEUMO. Ademas cabe destacar
organismos publicos y privados, dentro de los cuaatre otros se puede mencionar a
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Carabineros de Chile, Hospital El Salvador, Cuatpdomberos, Mutual de Seguridad, Banco
del Estado, ESSEL Empresa de Agua Potable, CGE &ftimgiseneral de Electricidad, Archivo

Judicial, Inspecciéon del Trabajo, Caja de Compeaaratl de Septiembre, Cruz Roja y otras
organizaciones sociales.

lll.  Conclusiones generales del diagnéstico

Peumo continlia siendo un territorio con una produitiéntidad criolla que, en conjunto con las
comunas vecinas, especialmente Las Cabras y Samt¢j mantienen las caracteristicas de la
zona central del Chile rural, que se ha ido pedtiemtravés del tiempo en el resto del pais. Esta
situacion en si, es un patrimonio no difundido ¢ godria ser el eje del desarrollo del turismo
local y provincial.

En el Ultimo tiempo la comuna ha experimentado ifgmes cambios en su composicion social,
partiendo por un crecimiento menor que el de laiRoia y la Region, debido principalmente a la
baja natalidad y consiguiente disminucién de lo8osiy jovenes, también dentro de las
transformaciones se ha producido la incorporace&fadnujer al mercado laboral de la mano del
crecimiento —aun incipiente- del sector serviciasnigracion de los jévenes hacia otras comunas
de la zona en busca de mejores expectativas lasordh oferta de trabajo temporal que impulsa
la rotacidon de trabajadores por la Region de O’Higlg las cercanas a esta.

Es una comuna con una vocacion agricola innatajedtos suelos y el clima se conjugan para
realizar una agricultura basadas en cultivos nobleslamentalmente frutales, vifias y hortalizas.
Ademaés, mantiene aproximadamente siete mil hestadea bosque nativo que le permite
desarrollar la industria de la madera y fortaletgraisaje comunal.

No obstante la actividad fruticola continda sietelanas importante en el territorio, el aumento

de la superficie de vifias con cepas finas y el rgjento de las existentes con cepas de mejor
calidad, ha permitido a las empresas elaborad@asnds instaladas en Peumo, producir vinos
de alta excelencia y de gran aceptacion en el melcéernacional.

De persistir el aumento de la superficie de vifits produccion de vinos de alta aceptacion en el
mercado internacional, el valle Cachapoal ponignbeyia competir con ventajas con los vinos
producidos en las otras zonas vitivinicolas dee@idn y con los vinos de cepas tintas de los
valles de Colchagua y Maule.

La agregacion de valor a la produccion de frutasgaproduciendo jugos o fruta deshidratada es
una actividad relevante generada por la Sofruconétitos Ltda., que permite conquistar nuevos
mercados.

Las actividades enunciadas, produccion de frutaldsgs y elaboradoras de jugos y frutas,
generan un desarrollo exdégeno al territorio, estoqaee los beneficios generados no son
aprovechados en el territorio, quedando en la camlos exiguos impuestos municipales
cobrados, cuando corresponde, y los ingresos desitpor los trabajadores locales temporales o
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permanentes. Como se sabe, estas actividades damayacho de obra no calificada, lo que hace
gue los ingresos recibidos por la PEA local estardpbajo de la media regional.

La situacion planteada, es la misma que se repiteseValles de Colchagua, Maule, Casablanca,
donde los municipios deben entregar diferentesidiolsa las familias de trabajadores para
mitigar los niveles de pobreza.

El problema que enfrenta Peumo, es que la mayade parla PEA local es no calificada, con
menos de nueve afos de estudios aprobados, l@sfuiage su opcidn de ocupaciéon Unicamente
a los trabajos ofrecidos de manera temporal pse@br agricola. La PEA con mejor calificacion
laboral, es la que esta emigrando a otras loca&ldd la regidn, especialmente Rancagua, donde
poseen, mas y mejores oportunidades de trabajo.

Revertir esta situacion es de largo plazo; seieegjmo menos de 15 afios para lograr que la PEA
tenga, en promedio, 12 afios de estudios aprobadosituacion es mas compleja cuando la
calidad de la educacion local impartida, medidagh@IMCE es ineficiente.

Ambos temas, el mejoramiento de la calificacidotal de la PEA y la calidad de la educacion
local deben ser tratados en el PLADECO definiergletivos, metas, iniciativas a cumplir en los
cinco afios de vigencia del Plan.

El desarrollo integral y sustentable de la comwnaasible alcanzarlo incorporando actividades
econdmicas en que la poblacion local pueda paaticde manera mas directa en ella. El turismo
es una de los sectores que demanda mano de o@lkad@enanera directa e indirecta, y donde los
beneficios quedan mayoritariamente en la comunadCse sefiald al inicio, Peumo, como las
comunas vecinas, posee un patrimonio valioso qua ekentidad criolla de la zona central del
pais, ademas de su patrimonio construido, paisagdiciones y las empresas vitivinicolas de la
comuna. La factibilidad del desarrollo del turismonformando asociaciones de los actores
involucrados en diversas modalidades como: enatarisurismo tradicional, ecoturismo, turismo
rural, turismo gastronémico es uno de los ejesideVo Plan de Desarrollo Comunal.

El desarrollo del turismo, no debe restringirseeatitorio; es necesario hacer alianzas con las
comunas vecinas para elaborar una estrategia gentuconjunta, que incorpore dentro de las
iniciativas rutas turisticas intercomunales.

El PRODESAL que estad desarrollando el Municipio cti2b familias de agricultores de
subsistencia que poseen menos de una hectareaddaurea experiencia importante para
aumentar los ingresos de estas familias y su dapam. El otro aspecto positivo es la
incorporacion de la mujer en actividades en qudesenvuelve como empresaria. Como se ha
mencionado en el texto, uno de cada integrante d@blacion Econémicamente Activa local,
pertenece al sexo femenino. Lo anterior es expkcgorque la actividad econdmica mas
relevante es la agricultura, donde predomina ell@mmasculino, excepto en temporada de
cosecha de frutas, donde la mano de obra femeasmgser demandada. Por otra parte, el sector
servicios, que demanda mano de obra femenina, emd®&a aumentado pero alun es muy
limitado, restringiendo las oportunidades de empketa mujer.
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El PRODESAL es financiado por INDAP con recursosynimitados lo que no permite
incorporar otras familias de agricultores de siwbsiga que de acuerdo al censo agropecuario
son alrededor de 200 familias con explotacionesei®os de una hectarea.

Otro sector de bajos ingresos que es importantel@tepara lograr el desarrollo sustentable y
mejorar la calidad de vida es el de talleres an@ea que suman alrededor de 30 y que son una
fuente de trabajo para parte de la poblacion Ide@SIS, SERCOTEC y el Programa Chile
Emprende financian iniciativas para el desarroida$ micros empresarios. También es un tema
a incluir en el Pladeco 2009 — 2013.

El Municipio, a través de SECPLAC, muestra una gdamamica para postular a fondos
concursables, lo que queda en evidencia en loeptoy presentados a estos fondos por cuatro
mil millones de pesos para este afio. Por la extpad en postular a estos recursos publicos, es
factible al municipio ampliar si fuente de recurso®s mencionados en el parrafo anterior, para
financiar proyectos relacionados al turismo y @ayar las micros empresas locales.

En sintesis, si bien el sector agricola y foressaél sector econémico con mayor potencialidad
para el desarrollo y debe seguir desarrollandosel éiempo, especialmente la vinicultura, no
asegura un desarrollo para la comuna y una mejadadade vida para los peuminos. El
desarrollo local y la calidad de vida de los hattga deben buscarse en mejorar la calificacion
de la PEA actual y futura, en desarrollar otrosmes econdmicos en que participe y se beneficie
la poblacion local y la mujer tenga posibilidades participar en actividades econdémicas. Es
necesario crear alianzas con los municipios vecynosn los actores privados para desarrollar
iniciativas en las areas de servicios y productif@glo lo mencionado debe reflejarse en el Plan
de Desarrollo Comunal 2009 — 2013.
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. IMAGEN OBJETIVO

La comuna de Peumo hacia el afio 2020 habra genkxmdondiciones que aseguren la calidad
de vida para sus habitantes, manejara sustentafitkenseis recursos naturales, lograra el
desarrollo econémico mediante la consolidacion e agricultura comercial de exportacion,
complementaria a la agricultura familiar, a la aglastria, actividades que se realizan con
respeto a la preservacion del medio ambiente. Pemmoobstante el desarrollo alcanzado,
mantiene su identidad basada en las tradiciomaées, manifestaciones culturales, paisaje y
calidad de sus habitantes, constituyéndose enfementée del patrimonio de la identidad nacional.

Para lograr estos propositos, sus habitantes pas@ti valores de solidaridad, la participacion, la
tolerancia, la justicia, el respeto, la respongddul, la dignidad, la diversidad y la autonomia.
Para esto, las iniciativas se relacionaran al datade sistemas de produccion agroindustrial, al
desarrollo del turismo, a la capacitacion de laonda obra local, el apoyo a la incorporacion de
los micros y pequefios empresarios locales a losades regional, nacional e internacional y, la
entrega a los nifios y jovenes una educacion déachtjue les permita seguir estudios superiores
en las universidades e institutos superiores.

Por otra parte, el municipio esté inserto en teategia de desarrollo econémico local donde la
ciudadania de Peumo participa activamente, a td&@sganizaciones funcionales y territoriales
en la gestion municipal y en el desarrollo delitieio.
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IV. VISION COMUNAL DE DESARROLLO

Peumo es una comuna agradable para vivir, con tofangla identidad chilena, inserta en el
Valle del Cachapoal. Se proyecta en la Region dmtrtador Bernardo O’Higgins como un
territorio donde la agroindustria fruticola y lativinicultura son la base de su desarrollo
sustentable con el medio ambiente y su identidallacr Su municipio, en el contexto del
desarrollo economico local realiza alianzas egie& con el sector privado de manera de lograr
de manera conjunta el desarrollo econémico, sgc@lltural, generando empleo para toda la
poblacion econdmicamente activa, mejorando la adlak vida de los habitantes.
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V. MISION DEL MUNICIPIO

Constituirse en gobierno local, que lidere el dedlar comunal sustentable en lo social,
economico, y cultural. Mejorando la calidad de vide toda la comunidad peumenina y
fortaleciendo su identidad

Potenciar el capital humano municipal y optimizas fecursos financieros y tecnoldgicos, para
un mejoramiento continuo de la calidad de los s@wimunicipales y la satisfaccion funcionaria.
Que nos haga reconocibles a nivel regional.

Los valores que orientaran la gestion son la coddddn, participacion, compromiso y
transparencia..
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VI. LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS

A. DESARROLLO SOCIAL SOLIDARIO E INTEGRAL

Objetivo General Estratégico

Potenciar el desarrollo social de la comunidadaliando los recursos municipales en las
familias mas necesitadas y grupos mas vulnergbdgsnciando nuevos espacios de participacion

para la integracion de | as familias.

Objetivos de Desarrollo

a. Potenciar el concepto de comuna solidaria enfoeadd apoyo integral de la familia.
b. Evaluar y mejorar, continuamente, la materializa@é los programas sociales.
C. Apoyar el desarrollo de las organizaciones sociales

B. FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION DE SALUD
Objetivo General Estratégico

Impulsar el desarrollo asistencial de salud delerce en la comuna, transformandose en un
referente en la provincia.

Objetivos de Desarrollo

a. Potenciar la excelencia en atencion de salud piansa reconocimiento por parte de la
comunidad.

b. Modernizar la infraestructura y equipamiento deidale los centros de salud y postas.
c. Mejorar la prevencion de salud.

C. EDUCACION DE CALIDAD Y REFERENTE EN LA PROVINCIA

Objetivo General Estratégico

Mejorar la calidad de la educacion municipalizaganthnera de hacerla mas competitiva y de
asegurar a los jovenes peumeninos el accesadada@on superior.

Objetivos de Desarrollo

a. Desarrollar una estrategia de gestion educaci@migntes a mejorar la calidad de la
enseflanza en todos los niveles.

b. Mejorar la infraestructura y equipamiento de logdaldecimientos educacionales
municipales.
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C.

D.

Estudiar la oferta y demanda de matriculas dedtablecimientos educacionales actual y
futura de manera de anticiparse a los cambios epoldacion comunal en edad de
estudiar.

Instalar capacidades institucionales, en cada @geon educativa, mediante
perfeccionamiento y/o capacitacion, para la forwidla de los planes de mejoramiento
educativo.

DEPORTES Y RECREACION: EJE DE LA VIDA COMUNAL

Objetivo General Estratégico

Desarrollar un programa integral de Deportes y &aaion.

Objetivos de Desarrollo

a.

b.

E.

Desarrollar y mantener la infraestructura deportiwaunal.

Desarrollar una estrategia deportiva ciudadanai¢atela transformar a Peumo en una
comuna deportivamente saludable.

Disponer de un Plan estratégico de desarrollo efgbide local.

Fomentar el deporte competitivo escolar.

DESARROLLO CULTURAL Y DE TRADICIONES

Objetivo General Estratégico

Desarrollar un programa cultural que rescate &fidiones, costumbres e historia de la comuna.

Objetivos de Desarrollo

a.

b.

F.

Potenciar la difusion de las actividades culturdie$a comuna.
Desarrollar una infraestructura para la realizadémas actividades culturales.

Promover actividades culturales que rescaten &alictones, costumbres e historia de la
comuna.

Difundir las manifestaciones culturales localesosrambitos regional y nacional.

DESARROLLO DE LA GESTION AMBIENTAL COMUNAL

Objetivo General Estratégico
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Desatrrollar la gestion ambiental comunal.

Objetivos de Desarrollo

a.

b.

G.

Diagnosticar la situacidon ambiental de la comuna.
Disefiar e implementar una agenda ambiental comunal.

Disefiar e implementar un sistema de formaciénadgoblacién sobre el respeto de su
entorno comunal.

Crear un Departamento de Medio Ambiente municipal.

GESTION TERRITORIAL SUSTENTABLE

Objetivo General Estratégico

Desarrollar una gestion sustentable del territooimunal.

Objetivos de Desarrollo

a.

b.

H.

Actualizar el Plan Regulador Comunal.

Preservar el patrimonio construido, recuperandeléagiareas con valor patrimonial.
Crear espacios publicos en todos los centros pobldd la comuna.

Mejorar los servicios basicos

DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE

Objetivo General Estratégico

Desarrollar la actividad economica local aprovedodias ventajas comparativas del territorio en
la produccion agricola, forestal y el desarrolldalactividad turistica.

Objetivos de Desarrollo

a. Proporcionar a trabajadores no calificados, pddiowente mujeres, jovenes y personas

b.

con discapacidad, de los medios e instrumentos lgaepermitan desarrollar sus
habilidades y competencias para el trabajo.

Disefiar, patentar y difundir una marca de calidagip de Peumo en torno a su vocacion
productiva agroindustrial y vitivinicola.
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c. Desarrollar la actividad turistica que junto com daonocer la comuna, genere trabajo a
la poblacién local.

d. Capacitar a la mano de obra no calificada de mamegapuedan optar a trabajos mejor
remunerados.

e. Apoyar a los micros y pequefios empresarios logiesianera que le permitan optar a
nuevas oportunidades de negocios.

f. Crear alianzas estratégicas con el sector privadoahera de atraer nuevas inversiones a
la comuna.

g. Capacitar y potenciar los emprendedores de la camun
h. Crear la institucionalidad de fomento productivonmsipal
l. INTEGRACION COMUNITARIA DE LA GESTION LOCAL
Objetivo General Estratégico
Fomentar la participacion abierta de los diferestatores sociales de la comuna.
Objetivos de Desarrollo
a. Potenciar los canales de participacion de loselifiess actores sociales de la comuna.

b. Institucionalizar mecanismos de participacion cdate, de comunicacion y de espacios
de concertacion para la toma de decisiones erstadgalel desarrollo local

J. MODERNIZACION DE LA GESTION MUNICIPAL
Objetivo General Estratégico

Desarrollar una estrategia de modernizacion deséan del municipio, mejorando los procesos
de gestion tecnologico.

Objetivos de Desarrollo
a. Mejorar los procesos de gestidon municipal.
b. Desarrollar un plan de modernizacién tecnolégica
c. Mejorar los recursos humanos municipales.
d. Mejorar la comunicacion con la comunidad

K. CAPITAL HUMANO BASE DE LA EFICIENCIA E INNOVACIO N
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Objetivo General Estratégico

Potenciar el desarrollo del capital humano a tral&sina estrategia que permita el desarrollo
personal y mejoramiento del clima laboral.

Objetivos de Desarrollo
a. Disefar una estrategia integral de capacitacidpetrsonal del municipio.

b. Mejorar los mecanismos de trabajo y el desarrobalima laboral y promocién del
capital humanao.

c. Mejorar las comunicaciones internas del municipio.
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VIl. POLITICAS COMUNALES

a. Politicas de Participacion de la comunidad

Fomentar la participacion de la comunidad orgargizaw el proceso de toma de decisiones de la
gestion municipal.

Participacion entendida como la incorporacionalsdciedad civil organizada en la gestion de
las politicas y programas publicos comunales.

Generar nuevos espacios de participacion de |a ciolsal

Consolidar las organizaciones sociales

b. Politicas de inversiones
Estimular, motivar y fomentar el interés por iniregn la comuna, generando una relacion
colaboradora entre los agentes privados y la Mpaliciad en la consecucion del progreso
comunal, creando en conjunto las condiciones p@talizar este cometido.

Atraer inversiones para el desarrollo del turismamgnal, permitiendo dar conocer Peumo en la
Region y en todo el pais.

C. Apoyo a las micro y pequefias empresas de la comuna

Apoyar a los micros y pequefios empresarios derfauoa de manera que puedan participar de
programas de capacitacion y postular a fondos ceables.

d. Grupos vulnerables
Fomentar y estimular proyectos e iniciativas colasreque permitan ir en ayuda directa a los
residentes de la comuna, con especial énfasigu@llas acciones que requeriran los programas
destinado a los grupos mas vulnerables como sadldsos mayores, personas con discapacidad,
mujeres y de atraccion de los jovenes.

e. Educacion de calidad
Mejorar la calidad de la educacion municipalizagayando la elaboracion de los planes de
mejoramiento educativo que permita aumentar la adpd lectora y de comprension de los

alumnos.

Definir metas de aprendizajes que permita mejararrésultados del SIMCE obtenidos en los
establecimientos educacionales del Municipio.

Mejorar la capacitacion y perdfeccionamiento dedlosentes.

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO 56



f. Deporte y Recreacion

Desarrollar la actividad deportiva y recreaciorahtinera de transformar Peumo en una comuna
deportivamente saludable.

Recuperar y mantener la infraestructura deportivecyeativa municipal, de manera que toda la
comunidad tenga acceso permanente a ellos.
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VIII. INICIATIVAS PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

Programa de fortalecimiento organizacional para adu Itos |[N°1
mayores.

Area: Desarrollo Social

Sector: Desarrollo Comunitario

Tipo de iniciativa: Programa

Afio de inicio: 2009

Unidad responsable DIDECO

Lineamiento Estratégico

Potenciar el desarrollo social de la comunidad,alfpando los
recursos municipales en las familias mas necesitgdgrupos mas
vulnerables, potenciando nuevos espacios de ptidin para la
integracion de | as familias.

Obijetivo del plan

Potenciar el concepto de comuna solidaria enfocamael apoyd
integral de la familia

Descripcién de la iniciativa

Formacion de Clubes del Adulto Mayor y consolidacide los
actuales, formulacion plan municipal de accidn, rdo@cion corj
SENAMA, consolidacion de organizaciones de adult@yaon,
desarrollo de actividades socio comunitarias.

Justificacion

Los adultos mayores constituyen un grupo representale la
poblacion de Peumo y es necesario organizarlos Ipahar por sug
derechos en materias de salud, recreacion y gticin ciudadana.

Productos esperados

La poblacién de adultos mayores de la comuna sn@ay participa
activamente en las actividades culturales, res@stiy otrag
programadas por el municipio.

Etapas de inversion

Etapas
ANOS
2009 2010 2011 2012
Factibilidad
Disefio
Ejecucion
Evaluacion ex post
Fuentes de financiamiento
Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
Municipalidad 500 500 1000 1000 3.000
SENAMA 500 500 1000 1000 3.000
Total 1.00Q 1.000 2.000 2.000 6.000
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Creacion Oficina Municipal de la Juventud.

N©°2

Area: Desarrollo Social
Sector: DIDECO

Tipo de iniciativa: Proyecto

Afio de inicio: 2009

Unidad responsable DIDECO

Lineamiento Estratégico

Potenciar el desarrollo social de la comunidad,alfpando log
recursos municipales en las familias mas necesitgdgrupos ma
vulnerables, potenciando nuevos espacios de pticin para |
integracion de | as familias.

O

Obijetivo del plan

Potenciar el concepto de comuna solidaria enfocauael apoyd
integral de la familia

Descripcién de la iniciativa

Apoyo a la formacion y consolidacion de organiaaes juveniles,
apoyandolas en el desarrollo de actividades adfsticulturales,
deportivas, educacionales y laborales..

Justificacion

Los jévenes, especialmente de estratos econémicas bajos
constituyen uno de los sectores de la poblacion vahwrables. E
necesario crearles espacios para que manifiesteninstinaciones
culturales, deportivas y prepararlos para incomseral campo labora].

(2]

Productos esperados

D

Los jévenes de la comuna se organizan en diferenségncias par
desarrollar actividades artisticos culturales, dis, educacionalg
y laborales.

n

Etapas de inversion
Etapas
ANOS
2009 2010 2011 2012
Factibilidad
Disefio
Ejecucion
Evaluacion ex post
Fuentes de financiamiento
Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
Municipal 500 1.000 2.000 3.000 6.500
Privados 500 500 500 1.500
Total 500 1.500 2.500 3.500 8.000
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Programa
discapacidad.

asistencia sociolaboral

a personas co n[N©°3

Area: Social
Sector: DIDECO
Tipo de iniciativa: Programa
Afio de inicio: 2010
Unidad responsable DIDECO

Lineamiento Estratégico

Potenciar el desarrollo social de la comunidad,alfpando log
recursos municipales en las familias mas necesitgdgrupos ma
vulnerables, potenciando nuevos espacios de pticin para |
integracion de | as familias.

O

Obijetivo del plan

Potenciar el concepto de comuna solidaria enfocauael apoyd
integral de la familia

Descripcién de la iniciativa

Dar asistencia a las personas con discapacidazh ftl#@ manera de
incorporarlas a la actividad laboral, educaciorestreativa, de salud |y
otras que como ciudadanos tienen derechos.

Justificacion

Incorporar a los discapacitados de la comuna aidatles que com
ciudadanos tienen derecho y que participen debrdd® de I
comuna.

(@)

Productos esperados

Los discapacitados de Peumo disponen de asistpnefarente de
municipio, que les permite incorporarse a activedadaboraleq,
educativas, culturales, deportivas y otras.

Etapas de inversion
Etapas
ANOS
2009 2010 2011 2012
Factibilidad
Disefio
Ejecucion
Evaluacion ex post
Fuentes de financiamiento
Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
Municipalidad 0 3.000 3.000 3.000 9.000
FONADIS 0 4.000 4.000 4.000 12.000
Total 0 7.000 7.000 7.000 21.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO



Asistencia social a familias vulnerables

N°4

Area: Desarrollo Social
Sector: DIDECO

Tipo de iniciativa: Programa

Afio de inicio: 2009

Unidad responsable DIDECO

Lineamiento Estratégico

Potenciar el desarrollo social de la comunidad,alfpando log
recursos municipales en las familias mas necesitgdgrupos ma
vulnerables, potenciando nuevos espacios de pticin para |
integracion de | as familias.

O

Obijetivo del plan

Potenciar el concepto de comuna solidaria enfocauael apoyd
integral de la familia

Descripcién de la iniciativa

Identificar a familias en estado de vulnerabilidatitener asistenc|a
social, identificar necesidades e intereses, apaar subsidio$
gubernamentales, planificar novedosas estrategiag&rvencion..

Justificacion

En el ambito de las familias en extrema pobrezachags que estan|al
margen de los programas sociales de la Municipli®e trata d
ayudar a todos los integrantes de la familia, iyemhdo asistencia en
salud, educacion, subsidios, capacitacién laboral.

1%}

Productos esperados

Las familias mas vulnerables de la comuna se etreamreacogida
este programa, permitiendo salir de la situaciépa@eza extrema |y
de su caracter de vulnerabilidad.

12

Etapas de inversion
Etapas
ANOS
2009 2010 2011 2012
Factibilidad
Disefio
Ejecucion
Evaluacion ex post
Fuentes de financiamiento
Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
Municipal 10.000¢ 10.000 10.000 10.000 40.000
Total 10.000¢ 10.000 10.000 10.000 40.000
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Coordinacién Social interinstitucional

N©°5

Area: Desarrollo Social
Sector: DIDECO

Tipo de iniciativa: Programa

Afio de inicio: 2009

Unidad responsable DIDECO

Lineamiento Estratégico

Potenciar el desarrollo social de la comunidad,alfpando log
recursos municipales en las familias mas necesitgdgrupos ma
vulnerables, potenciando nuevos espacios de pticin para |
integracion de | as familias.

O

Obijetivo del plan

Descripcién de la iniciativa

Coordinarse con todas las instituciones publicpgwadas que actian
el area de desarrollo social y presentar proyemiofuntos que vayal
en ayuda de los sectores mas necesitados.

>

Justificacion

Necesidad de actuar en un programa conjunto, edpegite cuandp
el publico objetivo son las familias méas vulneratde la comuna.

Productos esperados

Los organismos publicos y privados que actian eh &ocial en
Peumo se coordinan en sus acciones.

Etapas de inversion

Etapas

2009

2010 2011 2012

Factibilidad

Disefio

Ejecucion

Evaluacion ex post

Fuentes de financiamiento

Fuentes de
fondos

ANOS y M$

2009

2010 2011 2012

Total

Municipales

50(

500 500 500 2.000

Total

500

500 500 500 2.000
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Catastro de organizaciones comunitarias

N°6

Area: Desarrollo Social
Sector: DIDECO

Tipo de iniciativa: Proyecto

Afio de inicio: 2010

Unidad responsable DIDECO

Lineamiento Estratégico

Potenciar el desarrollo social de la comunidad,alfpando log
recursos municipales en las familias mas necesitgdgrupos ma
vulnerables, potenciando nuevos espacios de pticin para |
integracion de | as familias.

O

Obijetivo del plan

Apoyar el desarrollo de las organizaciones sociales

Descripcién de la iniciativa

Hacer un catastro de las organizaciones comurstéales y definif
un programa de trabajo con ellas que permita @rdak enddgeno y
territorial de la comuna.

Justificacion

Para aumentar la participaciéon de la comunidadaegeistion y €|
desarrollo de la comuna, es necesario actualizaratstro de las
organizaciones sociales, de manera de actual&zavigencia de
aquellas que no estan en funcionamiento, renovsusldirigentes.

Productos esperados

Catastro actualizado de todas las organizacionegstotles vy
funcionales de la comuna.

Etapas de inversion

Etapas

2009

2010 2011 2012

Factibilidad

Disefio

Ejecucion

Evaluacion ex post

Fuentes de financiamiento

Fuentes de
fondos

ANOS y M$

2009

2010 2011 2012

Total

Municipalidad

3.000

o
o

3.000

Total

3.000 0 0 3.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO



Programa de formacién civica y de liderazgo a dirig entes IN°7
sociales.

Area: Desarrollo Social
Sector: DIDECO
Tipo de iniciativa: Programa
Afio de inicio: 2011
Unidad responsable DIDECO
Potenciar el desarrollo social de la comunidad,alfeando los
Lineamiento Estratégico recursos municipales en las familias mas necesitgdgrupos mas

-4

vulnerables, potenciando nuevos espacios de pticin para |
integracion de | as familias.

Apoyar el desarrollo de las organizaciones sociales
Obijetivo del plan

Diagnéstico de necesidades de formacién dirigencalalisis
Descripcién de la iniciativa preparacion de talleres / jornadas de capacitacgecucion de
programas anuales de capacitacion y formacionatliriggencial.

Fortalecer la capacidad dirigencial de los dirigerde organizaciones
Justificacién territoriales y funcionales.

Dirigentes de organizaciones sociales capacitados.

Productos esperados

Etapas de inversion

Etapas

2009 2010 2011 2012

Factibilidad

Disefio

Ejecucion

Evaluacion ex post

Fuentes de financiamiento

Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
Municipal 0 0 0 4.000 4.000
Total 0 0 0 4.000 4.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO



Mejoramiento de la calidad de atencion en el Consul

Postas de Salud Rural.

toriodey IN°8

Area: Desarrollo Social
Sector: Salud

Tipo de iniciativa: Estudio

Afo de inicio: 2010

Unidad responsable

SECPLA/Departamento de salud

Lineamiento Estratégico

Impulsar el desarrollo asistencial de salud delercé& en la comuna,
transformandose en un referente en la provincia.

Objetivo del plan

Potenciar la excelencia en atencion de salud pi@mau
reconocimiento por parte de la comunidad.

Descripcion de la iniciativa

Diagnéstico y evaluacion de la percepcion de lidad de atencion p
los usuarios.

Justificacion

Es necesario conocer la percepcion que tiene laiciolad local de la
atencion a los usuarios en salud y determinar adejorarla.

Productos esperados

Se ha mejorado la atencion de salud en consuljgr@stas rurales.

Etapas de inversion

Etapas

2009

2010 2011 2012

Factibilidad

Disefio

Ejecucion

Evaluacion ex post

Fuentes de financiamiento

Fuentes de
fondos

ANOS y M$

2009

2010 2011 2012

Total

Municipal

3.000 0 0 3.000

Total

3.000 0 0 3.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO



Mejoramiento del

consultorio de Peumo.

equipamiento medico de acuerdo del

N°9

Area: Desarrollo Social
Sector: Salud

Tipo de iniciativa: Proyecto

Afo de inicio: 2010

Unidad responsable

Departamento de Salud

Lineamiento Estratégico

Impulsar el desarrollo asistencial de salud delercé& en la comuna,
transformandose en un referente en la provincia.

Objetivo del plan

Modernizar la infraestructura y equipamiento deidale los centros
de salud y postas.

Descripcion de la iniciativa

Estudio del equipamiento actual en términos dectaniatica y vida
atil residual, analisis de equipamiento requeridanalisis de
alternativa, cotizaciones, busqueda de financiatmigrejecucion de
proyecto.

Justificacion

Modernizar el equipamiento para mejorar la ateneaifws usuarios.

Productos esperados

Estudio determina el equipamiento requerido y vastimado.

Etapas de inversion

Etapas

2009

2010 2011 2012

Factibilidad

Disefio

Ejecucion

Evaluacion ex post

Fuentes de financiamiento

Fuentes de
fondos

ANOS y M$

2009

2010 2011 2012

Total

MINSAL

50.000 50.000

o
o

Total

50.000 0 0 50.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO



Programa de prevencion de salud destinado a jovenes N°10

Area: Desarrollo Social
Sector: Salud

Tipo de iniciativa: Programa

Afo de inicio: 2011

Unidad responsable

Departamento de salud

Lineamiento Estratégico

Impulsar el desarrollo asistencial de salud delerce& en la comuna,
transformandose en un referente en la provincia

Objetivo del plan

Mejorar la prevencion de salud

Descripcion de la iniciativa

Programa de capacitacion en prevencién de salutindés a los
estudiantes para evitar el embarazo precoz, enflemes de
transmision sexual, drogadiccion, sobrepeso sotra

Justificacion

Entregar conocimientos de salud a la poblaciénnjide la comuna
evitar problemas de enfermedades.

Productos esperados

Estudiantes informados en materias de prevenciGalde.

Etapas de inversion

Etapas
ANOS
2009 2010 2011 2012
Factibilidad
Disefio
Ejecucion
Evaluacion ex post
Fuentes de financiamiento
Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
Municipalidad 0 5.000 2.000 2.000 9.000
Ministerio de 0 5.000 0 0 5.000
Salud
Total 0 10.000 2.000 2.000 14.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO
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Estudio de la oferta y demanda presente y futura de
para la localizacion, relocalizacion de establecimi

municipales de Peumo

servicios educacionales
entos educacionales

N°11

Area: Desarrollo Social
Sector: Educacién

Tipo de iniciativa: Estudio

Afo de inicio: 2009

Unidad responsable

Departamento de Educacion

Lineamiento Estratégico

Mejorar la calidad de la educaciéon municipalizada rdanera d
hacerla mas competitiva y de asegurar a los jovperameninos &
acceso a la educacion superior.

1%}

Objetivo del plan

2

Estudiar la oferta y demanda de matriculas dee$bablecimiento
educacionales actual y futura de manera de ants&pa los cambig
en la poblaciéon comunal en edad de estudiar.

[

Descripcion de la iniciativa

Determinar la demanda potencial y efectiva de matas y oferta
educacional de manera de racionalizar los recuysosejorar |a
calidad de la educacion municipal.

Justificacion

La disminucion de la poblacion y la competenciasottes tipos de
educacion han afectado

Productos esperados

El Municipio ha adaptado su oferta de matriculastablecimientos
la demanda presente y futura de matriculas envessts niveles.

Etapas de inversion

Etapas

2009

2010 2011 2012

Factibilidad

Disefio

Ejecucion

Evaluacion ex post

Fuentes de financiamiento

Fuentes de
fondos

ANOS y M$

2009

2010 2011 2012

Total

MINEDUC

20.000

o
o

20.000

Total

20.000

20.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO



Programa de comunicacion estratégica para la partic
compromiso de la comunidad con la educacién municip al

ipaciony |[N©°12

Area: Desarrollo Social
Sector: Educacién

Tipo de iniciativa: Programa

Afo de inicio: 2010

Unidad responsable DAEM

Lineamiento Estratégico

11%)

Mejorar la calidad de la educacion municipalizada rdanera d
hacerla mas competitiva y de asegurar a los jovprameninos €
acceso a la educacion superior

Obijetivo del plan

Desarrollar una estrategia de gestién educacienai¢ntes a mejorar
la calidad de la ensefianza en todos los niveles.

Descripcién de la iniciativa

Elaborar un programa de comunicacién y marketingadeducacion
municipalizada

Justificacion

2

Hacer conciencia en la comunidad local de la ingymia y ventajal
de la educacion municipalizada.

Productos esperados

Comunidad de Peumo conoce los logros de
municipalizada y comunidad participa activameme gestion.

Etapas de inversion

Etapas

2009

2010 2011 2012

Factibilidad

Disefio

Ejecucion

Evaluacion ex post

Fuentes de financiamiento

Fuentes de
fondos

ANOS y M$

2009

2010 2011 2012

Total

MINEDUC

15.000 0 0 15.000

Total

15.000 0 0 15.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO

la edutpcio



Plan de Mejoramiento Educativo

N©°13

Area: Desarrollo Social
Sector: Educacién

Tipo de iniciativa: Plan

Afo de inicio: 2009

Unidad responsable DAEM

Lineamiento Estratégico

11%)

Mejorar la calidad de la educacion municipalizada rdanera d
hacerla mas competitiva y de asegurar a los jovprameninos
acceso a la educacion superior

Obijetivo del plan

Desarrollar una estrategia de gestién educacienai¢ntes a mejorar

la calidad de la ensefianza en todos los niveles.

Descripcién de la iniciativa

Apoyo a los establecimientos educacionales endaoehcion de los
planes educacionales, y evaluacion del diagnédiieolenguaje
educacion matemética.

Justificacion

Apoyo a los directivos y docentes de los establiesitos
educacionales municipales en la elaboracion del Plavaluacion d
los diagnosticos de velocidad y comprension deitacy comprensié
de la educacién matematica.

11%

-

Productos esperados

Cada establecimiento educacional dispone de un n Rie
Mejoramiento Educativo aprobado por el MINEDUC.

Etapas de inversion

Etapas

2009

2010 2011 2012

Factibilidad

Disefio

Ejecucion

Evaluacion ex post

Fuentes de financiamiento

Fuentes de
fondos

ANOS y M$

2009

2010 2011 2012

Total

MINEDUC

20.000

20.000

o
o

Total

20.000

20.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO



Programa de monitores deportivos para apoyar a las organizaciones
deportivas educacionales y vecinales. N©° 14

Area: Desarrollo Social
Sector: Deportes y Recreacién
Tipo de iniciativa: Programa

Afio de inicio: 2010

Unidad responsable

DIDECO/Deportes.

Lineamiento Estratégico

Desarrollar un programa integral de Deportes y &exidn

Obijetivo del plan

Desarrollar una estrategia deportiva ciudadanadatela transforma
a Peumo en una comuna deportivamente saludable.

Descripcién de la iniciativa

Fomentar las practicas deportivas no tradicionajes permita la
incorporacion a ellas de otros estratos de la pailacomo nifios),
mujeres y adultos mayores. Se pondria a disposiadén las
organizaciones, monitores deportivos para ensefe@nos deportes

Justificacion

Masificar el deporte en todos los estratos de kdgmion.

Productos esperados

Se han incorporado nuevas practicas deportivaa eonhuna y nuevas
cultores, mediante el programa de monitores dejfurti

Etapas de inversion

Etapas
ANOS
2009 2010 2011 2012
Factibilidad
Disefio
Ejecucion
Evaluacion ex post
Fuentes de financiamiento
Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
Municipalidad 0 1.000 2.000 2.000 5.000
Chile Deportes D 0 2.000 2.000 4.000
Privados a 0 500 500 1.000
Tota 0 1.000 4.500 4.500 10.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO



Catastro de la infraestructura y equipamiento depor  tivo de

Peumo. N©°15
Area: Desarrollo Social

Sector: Deportes y Recreacién

Tipo de iniciativa: Estudio

Afio de inicio: 2010

Unidad responsable

DIDECO/Deportes

Lineamiento Estratégico

Desarrollar un programa integral de Deportes y &exon

Objetivo del plan

Desarrollar y mantener la infraestructura deportieaunal.

Descripcion de la iniciativa

Hacer un levantamiento de toda la infraestructuragquipamientg
deportivo que permita elaborar proyectos parareparacion (
reemplazo.

Justificacion

Es necesario disponer de infraestructura y equigr@mien bueng
condiciones para masificar el deporte comunal.

n

Productos esperados

Se dispone de catastro y se han elaborado y paggeptoyectos para
Su recuperacion.

Etapas de inversion

Etapas

2009

2010 2011 2012

Factibilidad

Disefio

Ejecucion

Evaluacion ex post

Fuentes de financiamiento

Fuentes de
fondos

ANOS y M$

2009

2010 2011 2012

Total

Municipal

500,

2.000

o
o

2.500

Total

500,

2.000 0 0 2.500

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO



Juegos deportivos vecinales

N©°16

Area: Desarrollo Social
Sector: Deportes

Tipo de iniciativa: Programa

Afio de inicio: 2010

Unidad responsable

DIDECO/Deportes

Lineamiento Estratégico

Desarrollar un programa integral de Deportes y &exon

Objetivo del plan

Desarrollar una estrategia deportiva ciudadanadatela transformg
a Peumo en una comuna deportivamente saludable

Descripcion de la iniciativa

participen las diferentes las organizaciones dedsay poblaciones
distintos deportes y, cuyo objetivo fundamentallassonvivencia y
confraternizacion.

=

Anualmente realizar en una semana competenciagtiegoen qu%I
[

Justificacion

Hacer del deporte una instancia de participacidia g@blacion.

Productos esperados

La comunidad participa del desarrollo de la comya la calidad d
vida de la poblacién mediante la practica del depor

1]

Etapas de inversion
Etapas
ANOS
2009 2010 2011 2012
Factibilidad
Disefio
Ejecucion
Evaluacion ex post
Fuentes de financiamiento
Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
Municipalidad 0 0 2.000 2.000 4.000
Chile Deportes D 2.000 2.000 2.000 6.000
Total 0 2.000 4.000 4.000 10.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO



Formulacién Plan Estratégico Deportivo Comunal. N°17

Area: Desarrollo Social
Sector: Deportes

Tipo de iniciativa: Plan

Afio de inicio: 2011

Unidad responsable

DIDECO/Deportes

Lineamiento Estratégico

Desarrollar un programa integral de Deportes y &sezion.

Objetivo del plan

Disponer de un Plan estratégico de desarrollo ej@bde local

Descripcion de la iniciativa

Formulacion de un Plan deportivo de la comuna qtient la
actividad deportiva y recreativa de Peumo los pnéxcinco afios.

Justificacion

Orientar la actividad deportiva como forma de pnesgién de la salud
de la poblacion.

Productos esperados

11°

Peumo dispone de de un Plan Estratégico deporfiod 2 2016 qu
define las politicas deportivas y las inversionesadizar.

Etapas de inversion

Etapas
ANOS
2009 2010 2011 2012
Factibilidad
Disefio
Ejecucion
Evaluacion ex post
Fuentes de financiamiento
Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
Chile deportes D 0 5.000 0 5.000
Total 0 0 5.000 0 5.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO
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Juegos deportivos inter escolares de Peumo

N©°18

Area: Desarrollo Social
Sector: Deportes

Tipo de iniciativa: Programa

Afio de inicio: 2010

Unidad responsable

DIDECO/Deportes

Lineamiento Estratégico

Desarrollar un programa integral de Deportes y &sezion.

Objetivo del plan

Fomentar el deporte competitivo escolar

Descripcion de la iniciativa

]

Realizar anualmente juegos deportivos inter eseslantre alumng
de los diversos establecimientos educacionalesdm®.

Justificacion

Forma de estimular la actividad fisica y el depaaenpetitivo entre
nifios y jovenes.

Productos esperados

Anualmente se realizan juegos deportivos, donde clasmpeone
compiten a nivel provincial y regional.

U

Etapas de inversion
Etapas
ANOS
2009 2010 2011 2012
Factibilidad
Disefio
Ejecucion
Evaluacion ex post
Fuentes de financiamiento
Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
Municipalidad 0 500 2.000 2.000 4.500
Chile Deportes D 0 2.000 2.000 4.000
Privados a 0 500 500 1.000
Total 0 500 4.500 4.500 9.500

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO



Formulacion del Plan Estratégico de cultura

N©°19

Area: Desarrollo Social
Sector: Cultura
Tipo de iniciativa: Plan
Afio de inicio: 2010
Unidad responsable DIDECO/Cultura.
Desarrollar un programa cultural que rescate laadidiones

Lineamiento Estratégico

costumbres e historia de la comuna.

Objetivo del plan

Potenciar la difusion de las actividades culturdie$a comuna.

Descripcion de la iniciativa

Diagnéstico de la realidad cultural de la comunadligis de
potenciales: culturales ambientales, folcléricostisticos, etc.
definicién de estrategias y recursos necesarias |pagplicacion de u
Plan Cultural de largo alcance, segln grupo etareagéneros
posicionando a la comuna en el mercado culturabned

>

Justificacion

Disponer de un plan que oriente las actividadesuales de la
comuna Yy defina proyectos para financiar infraestma vy
equipamiento para el desarrollo de las actividadisticas culturales

Productos esperados

La comuna de Peumo dispone de un Plan de desatslibcultura.

Etapas de inversion
Etapas
ANOS
2009 2010 2011 2012
Factibilidad
Disefio
Ejecucion
Evaluacion ex post
Fuentes de financiamiento
Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
Municipal 0 500 5.000 0 5.500
Total 0 500 5.000 0 5.500

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO



Difusion de actividades culturales de la comuna.

N ©°20

Area: Desarrollo Social
Sector: Cultura
Tipo de iniciativa: Programa
Afio de inicio: 2009
Unidad responsable DIDECO/Cultura.
Desarrollar un programa cultural que rescate laadidiones

Lineamiento Estratégico

costumbres e historia de la comuna.

Objetivo del plan

Potenciar la difusion de las actividades culturdie$a comuna.

Descripcion de la iniciativa

Difundir las actividades culturales desarrolladas l& comuna, de
manera que participe de ellas la totalidad de bdgoion.

Justificacion

Introducir las manifestaciones culturales como dmarenta para
mejorar la calidad de vida de la poblacion.

Productos esperados

La poblaciéon comunal participa activamente de lasividades
culturales de Peumo.

Etapas de inversion

Etapas
ANOS
2009 2010 2011 2012
Factibilidad
Disefio
Ejecucion
Evaluacion ex post
Fuentes de financiamiento
Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
Municipal 3.000 3.000 3.000 3.000 12.000
Total 3.000 3.000 3.000 3.000 12.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO




Plan de mejoramiento y construccion para la realiza
actividades culturales comunales.

cion de las |N ° 21

Area: Desarrollo Social
Sector: Cultura
Tipo de iniciativa: Programa
Afio de inicio: 2009
Unidad responsable DIDECO/Cultura.
Desarrollar un programa cultural que rescate laadidiones

Lineamiento Estratégico

costumbres e historia de la comuna.

Objetivo del plan

Desarrollar una infraestructura para la realizadénlas actividade
culturales.

"

Descripcion de la iniciativa

Elaboracion de Plan que defina proyectos de inéeren creacion y
mejoramiento de la infraestructura dedicada a latividades
culturales de la comuna.

Justificacion

Para el desarrollo de la cultura es necesario dapde infraestructuna
adecuada para el cultivo de las manifestacioné&giests - culturales.

Productos esperados

Se dispone de una cartera de proyectos a presehtantes de fondgs
concursables para construir y mejorar la infraetira para €l
desarrollo de actividades culturales.

Etapas de inversion

Etapas

2009

2010 2011 2012

Factibilidad

Disefio

Ejecucion

Evaluacion ex post

Fuentes de financiamiento

Fuentes de
fondos

ANOS y M$

2009

2010 2011 2012

Total

FNDR

1.000

20.000 0 0 21..000

Total

1.000

20.000 0 0 21..000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO



Festival de tradiciones, costumbres e historia de P

eumo. N ©° 22

Area: Desarrollo Social
Sector: Cultura
Tipo de iniciativa: Programa
Afio de inicio: 2009
Unidad responsable DIDECO/Cultura.
Desarrollar un programa cultural que rescate laadidiones
Lineamiento Estratégico costumbres e historia de la comuna.
Promover actividades culturales que rescaten lasliciones

Objetivo del plan

costumbres e historia de la comuna.

Descripcion de la iniciativa

Realizacion de un programa para difundir las tiades, costumbres|e
historia de Peumo, incluyendo la gastronomia local.

Justificacion

Es para mantener la identidad y las raices criollas

Productos esperados

Las tradiciones culturales, costumbres, gastronoeidPeumo son
difundidas en la comunidad local y turistas quéa#isla comuna.

Etapas de inversion

Etapas
ANOS
2009 2010 2011 2012
Factibilidad
Disefio
Ejecucion
Evaluacion ex post
Fuentes de financiamiento
Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
Municipalidad 1.00( 5.000 5.000 5.000 16.000
Privados q 3.000 3.000 3.000 9.000
Total 1.00Q 8.000 8.000 8.000 25.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO




Difusién de las manifestaciones culturales de Peumo en la|N©°23
region y en pais.
Area: Desarrollo Social
Sector: Cultura
Tipo de iniciativa: Programa
Afio de inicio: 2009
Unidad responsable DIDECO/Cultura.
Desarrollar un programa cultural que rescate laadidiones

Lineamiento Estratégico

costumbres e historia de la comuna.

Objetivo del plan

Difundir las manifestaciones culturales localedasnambitos regional
y nacional

Descripcion de la iniciativa

Apoyar a los artistas locales, grupos folkléricastelectuales
artesanos para exponer en otras comunas de la edi pais.

Justificacion

Dar a conocer las manifestaciones culturales lscateel pais.

Productos esperados

[

Las manifestaciones culturales locales son consqida poblacione
de otras partes del pais.

Etapas de inversion

Etapas
ANOS
2009 2010 2011 2012
Factibilidad
Disefio
Ejecucion
Evaluacion ex post
Fuentes de financiamiento
Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
Municipal 500 3.000 3.000 3.000 9.500
Privados q 1.000 1.000 1.000 3.000
Total 500 4.000 4.000 4.000 12.500

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO



Programa de recuperacién y preservacion del

construido de Peumo.

patrimo  nio [N © 24

Area: Configuracién Espacial
Sector: Patrimonio construido
Tipo de iniciativa: Programa

Afio de inicio: 2010

Unidad responsable

Direccion de Obras

Lineamiento Estratégico

Desarrollar una gestién sustentable del territooimunal

Objetivo del plan

Preservar el patrimonio construido, recuperandoeltaig areas co
valor patrimonial.

>

Descripcién de la iniciativa

Hacer un catastro del patrimonio construido de Reymelabora
proyectos de fondos concursables para la recugerdei ellos.

Justificacion

Es importante mantenerlo por la preservacién dedémtidad de
Peumo.

Productos esperados

Se dispone de un catastro y caracterizacion dehpatio construidg
y se dispone de un programa de recuperacion.

Etapas de inversion
Etapas
ANOS
2009 2010 2011 2012
Factibilidad
Disefio
Ejecucion
Evaluacion ex post
Fuentes de financiamiento
Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
Municipales 500 1.000 1.000 0 2.500
Privados a 5.000 15.000 15.000 35.000
Totales 50( 6.000 16.000 15.000 37.500

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO



Estudio y Disefio de Hermoseamiento de vias y espaci

publicos de Peumo.

os |N°25

Area: Configuracién Espacial
Sector: Obras Publicas

Tipo de iniciativa: Programa

Afio de inicio: 2009

Unidad responsable

Direccion de Obras

Lineamiento Estratégico

Desarrollar una gestién sustentable del territooimunal

Objetivo del plan

Crear espacios publicos en todos los centros poblde la comuna.

Descripcion de la iniciativa

Andlisis de requerimientos, cotizaciones, busquiénanciamienta,
ejecucion del proyecto. El proyecto se orienta gorae mediante €

hermoseamiento con flores y plantas ornamentatesites y espacias

publicos teniendo presente la arquitectura localna adecuad
planificacién paisajistica.

Justificacion

Dar lugares de esparcimiento a la poblacién comunal

Productos esperados

Los centros poblados de la comuna disponen de iespgaiblicos qug
permiten la recreacion de la poblacién y punto deuentro entr
ellos.

DD

Etapas de inversion

Etapas
ANOS
2009 2010 2011 2012
Factibilidad
Disefio
Ejecucion
Evaluacion ex post
Fuentes de financiamiento
Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
Municipalidad 3.00( 0 0 0 3.000
MINVU 0 50.000, 50.000 50.000, 150.000
Total 3.000 50.000 50.000 50.000 153.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO
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Construccion de ciclovias en principales calles de Peumo. N © 26

Area: Configuracién Espacial
Sector: Transporte

Tipo de iniciativa: Programa

Afio de inicio: 2011

Unidad responsable

Direccion de Obras

Lineamiento Estratégico

Desarrollar una gestién sustentable del territooimunal

Objetivo del plan

Crear espacios publicos en todos los centros poblde la comuna.

Descripcion de la iniciativa

Estudio de prefactibilidad, andlisis de demandsefth de ingenieri
presentacion a financiamiento externo, ejecucitia dbra.

R

Justificacion

D

En la cabecera comunal hay parte importante deldapion que s
traslada en bicicleta.

Productos esperados

Ul

Peumo dispone de un estudio para presentar a farwozirsable
para construir ciclovias.

Etapas de inversion

Etapas
ANOS
2009 2010 2011 2012
Factibilidad
Disefio
Ejecucion
Evaluacion ex post
Fuentes de financiamiento
Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
MINVU 0 0 150.000 150.000 300.000
Total 0 0 150.000 150.000 300.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO



Renovacién de la sefialética en las avenidas y calle

s de Peumo. |N ° 27

Area: Configuracién Espacial
Sector: Ordenamiento Territorial
Tipo de iniciativa: Estudio

Afio de inicio: 2011

Unidad responsable

Direccion de Obras

Lineamiento Estratégico

Desarrollar una gestién sustentable del territooimunal

Objetivo del plan

Actualizar el Plan Regulador Comunal.

Descripcion de la iniciativa

Estudio de actualizacién que contempla sectorimadalos servicios,
y el ordenamiento territorial del sector rural.

Justificacion

Es necesario planificar el ordenamiento de toderetorio comunal.

Productos esperados

Se dispone de una actualizacion del Plan reguladatunal y ur
ordenamiento territorial de toda la comuna.

Etapas de inversion

Etapas
ANOS
2009 2010 2011 2012
Factibilidad
Disefio
Ejecucion
Evaluacion ex post
Fuentes de financiamiento
Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
MINVU 0 0 25.000 30.000 55.000
Total 0 0 25.000 30.000 55.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO




Mejoramiento Sistema de Alumbrad o Publico en diferentes sectores de la

comuna. N © 28
Area: Configuracién Espacial

Sector: Ordenamiento Territorial

Tipo de iniciativa: Estudio

Afo de inicio: 2010

Unidad responsable

Direccion de Obras

Lineamiento Estratégico

Desarrollar una gestion sustentable del territcoimunal

Obijetivo del plan

Mejorar los servicios basicos

Descripcién de la iniciativa

Andlisis del sistema de alumbrado publico, estutBorecambio de
ampolletas, obtencion de financiamiento e instétade luminarias €
la comuna.

>

Justificacion

Ampliacién y mantencién del servicio de alumbradlizo de Ia
comuna.

Productos esperados

La comuna dispone de alumbrado publico en toddsdatidades.

Etapas de inversion
Etapas
ANOS
2009 2010 2011 2012
Factibilidad
Disefio
Ejecucion
Evaluacion ex post
Fuentes de financiamiento
Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
FNDR 0 5.000 150.000 150.000 305.000
Total 0 5.000 150.000 150.000 305.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO



Fomento al programa de pavimentacion participativa. N © 29

Area: Configuracién Espacial
Sector: Ordenamiento Territorial
Tipo de iniciativa: Estudio

Afio de inicio: 2010

Unidad responsable

Direccion de Obras

Lineamiento Estratégico

Desarrollar una gestién sustentable del territooimunal

Objetivo del plan

Mejorar los servicios basicos

Descripcion de la iniciativa

Catastro de las necesidades y pertinencia de patagién de calles y
pasajes de la comuna; fomento a la creacién de tésnypro
pavimentacion.

Justificacion

Aprovechar la fuente concursable para pavimerdles; pasajes de
los centros poblados de Peumo.

Productos esperados

Se dispone de un programa de pavimentacién paticgp que serg
financiado con los recursos del programa

Etapas de inversion

Etapas
ANOS
2009 2010 2011 2012
Factibilidad
Disefio
Ejecucion
Evaluacion ex post
Fuentes de financiamiento
Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
Municipalidad 0 1.000 0 0 1.000
Programa [0 0 40.000 40.000 80.000
Total 0 0 40.000 40.000 81.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO



Formulacion Plan de Fomento Productivo. N © 30

Area: Desarrollo Econdmico
Sector: Fomento Productivo
Tipo de iniciativa: Plan

Afo de inicio: 2010

Unidad responsable

Lineamiento Estratégico

Desarrollar la actividad econdémica local aprovedioatas ventajal
comparativas del territorio en la produccién adecdorestal y e
desarrollo de la actividad turistica.

o

Objetivo del plan

Apoyar a los micros y pequefios empresarios loceamnanera que |e

permitan optar a nuevas oportunidades de negocios.

Descripcion de la iniciativa

Diagnéstico de la realidad econémico laboral dedmuna; analisis
de potenciales: humanos, naturales, financieras; definicion de

estrategias y recursos necesarios para la aplicatgdun Plan de

Fomento Productivo plurianual.

Justificacion

Permitira apoyar a los micro y pequefios empresarios

Productos esperados

La comuna dispone de un Plan de Fomento productivo.

Etapas de inversion

Etapas

2009

2010 2011 2012

Factibilidad

Disefio

Ejecucion

Evaluacion ex post

Fuentes de financiamiento

Fuentes de
fondos

ANOS y M$

2009

2010 2011 2012
Total

Chile Emprende

4.000 4.000

o
o

Total

4.000 0 0 4.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO
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Formulacion Plan de absorc

cesantes generada por la crisis economica.

ibn de mano de obra para ayudara |N° 31

Area:

Sector:

Desarrollo Econdmico
Capacitacién PEA

Tipo de iniciativa:

Plan

Afo de inicio:

2009

Unidad responsable

Lineamiento Estratégico

4

Desarrollar la actividad econdémica local aprovecdioafas ventajal
comparativas del territorio en la produccién adegcdorestal y e
desarrollo de la actividad turistica.

Obijetivo del plan

Capacitar a la mano de obra no calificada de maqezgpuedan optar
a trabajos mejor remunerados.

Descripcién de la iniciativa

Elaborar junto con la Intendencia Regional un Rlanabsorcién de
mano de obra desempleada producto de la crisis.

Justificacion

Los efectos de la crisis se reflejan en la pérdelampleos.

Productos esperados

Generacion de 300 empleos temporales por 6 meses.

Etapas de inversion

Etapas

2009

2010 2011 2012

Factibilidad

Disefio

Ejecucion

Evaluacion ex post

Fuentes de financiamiento

Fuentes de
fondos

ANOS y M$

2009

2010 2011 2012

Total

MINTER

200.000

200.000

Total

200.00q

200.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO

88



Formulacién Plan Estratégico de Desarrollo Turistic o de |N©° 32
Peumo.

Area: Desarrollo Econdmico

Sector: Turismo

Tipo de iniciativa: Plan

Afo de inicio: 2010

Unidad responsable

Lineamiento Estratégico

4

Desarrollar la actividad econdémica local aprovedoatas ventajal
comparativas del territorio en la produccién adegcdorestal y e
desarrollo de la actividad turistica.

Obijetivo del plan

Desarrollar la actividad turistica que junto corr @aconocer la
comuna, genere trabajo a la poblacién local.

Descripcién de la iniciativa

Estudio Diagnostico de la potencialidades tudsticomunales |y
generar en la comunidad el concepto de Identidachunal,
preparacion e implementacion de un Plan Maestroiogmpore 13
coordinacién publico - privada.

Justificacion

Peumo tiene un potencial turistico que es neceaprimvechar.

Productos esperados

Se dispone de un Plan de Desarrollo Turistico.

Etapas de inversion

Etapas

2009

2010 2011 2012

Factibilidad

Disefio

Ejecucion

Evaluacion ex post

Fuentes de financiamiento

Fuentes de
fondos

ANOS y M$

2009

2010 2011 2012

Total

Municipal

6.000 0 0 6.000

Total

6.000 0 0 6.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO



Programas de apoyo al micro- emprendimiento y asociativismo |N © 33

local.

Area: Desarrollo Econémico
Sector: Fomento Productivo
Tipo de iniciativa: Plan

Afo de inicio: 2010

Unidad responsable

Lineamiento Estratégico

o

Desarrollar la actividad econdémica local aprovedoatas ventajal
comparativas del territorio en la produccién adegcdorestal y e
desarrollo de la actividad turistica.

Obijetivo del plan

Apoyar a los micros y pequefios empresarios locemanera que le

permitan optar a nuevas oportunidades de negocios.

Descripcién de la iniciativa

Generar oportunidades y condiciones de desaregitmomico local
de la comuna.

Justificacion

Apoyar a los micros empresarios de la comuna.

Productos esperados

Micro empresarios apoyados por organismos publicos.

Etapas de inversion

Etapas
ANOS
2009 2010 2011 2012
Factibilidad
Disefio
Ejecucion
Evaluacion ex post
Fuentes de financiamiento
Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
FOSIS 0 3.000 5.000 5.000 13.000
SENCE 0 3.000 5.000 5.000 13.000
SERCOTEC @ 3.000 5.000 5.000 13.000
PRODESAL 0 3.000 5.000 5.000 13.000
Total 0 12.000 20.000 20.000 52.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO
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Disefio de una propuesta de marketing con relacion a la
vocacion productiva comunal.

N©° 34

Area: Desarrollo Econdmico
Sector: Fomento Productivo
Tipo de iniciativa: Plan

Afo de inicio: 2010

Unidad responsable

Lineamiento Estratégico

Desarrollar la actividad econdémica local aprovedoatas ventajal
comparativas del territorio en la produccién adegcdorestal y e
desarrollo de la actividad turistica.

4

Obijetivo del plan

Crear alianzas estratégicas con el sector privadmanera de atraer
nuevas inversiones a la comuna.

Descripcién de la iniciativa

12

Elaboracion de una propuesta de Marketing Socisd, gpsicione

Peumo como centro identitario de desarrollo pradactoordinacion
con los agentes empresariales y sindicales denfaurca, para disefiar
el plan de marketing que atraiga inversiones.

Justificacion

[¢)

Dar a conocer Peumo en los mercados internacigresgeecialment
por su fruta y vinos.

Productos esperados

Se tiene un proyecto de marketing de Peumo en lescados
internacionales.

Etapas de inversion
Etapas
ANOS
2009 2010 2011 2012
Factibilidad
Disefio
Ejecucion
Evaluacion ex post
Fuentes de financiamiento
Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
Privados q 20.000 20.000 20.000 60.000
ProChile 0 10.000 10.000 10.000 30.000
Total 0 30.000 30.000 30.000 90.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO



Plan de fortalecimiento para emprendedores.

N © 35

Area: Desarrollo Econdmico
Sector: Fomento Productivo
Tipo de iniciativa: Plan

Afo de inicio: 2010

Unidad responsable

Lineamiento Estratégico

o

Desarrollar la actividad econémica local aprovedoafas ventaja
comparativas del territorio en la produccién adegcdorestal y e
desarrollo de la actividad turistica.

Obijetivo del plan

Capacitar y potenciar los emprendedores de la camun

Descripcién de la iniciativa

Instalar una OTEC Municipal; definiendo una malk groyectos
programas con competencias orientadas a pequefioeratedores
través de una Plan estratégico que atienda lassreaicesidades gue
los sectores productivos demanden en la comuna

D

Justificacion

Desarrollar los microempresarios y apoyar a todasplersonas que
tiene capacidad emprendedora.

Productos esperados

Se dispone de plan de fortalecimiento para empoznds.

Etapas de inversion

Etapas

2009

2010 2011 2012

Factibilidad

Disefio

Ejecucion

Evaluacion ex post

Fuentes de financiamiento

Fuentes de
fondos

ANOS y M$

2009

2010 2011 2012

Total

Municipal

7.000 7.000

o
o

Total

7.000 0 0 7.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO



Creacion de Fomento Productivo Municipal

N © 36

Area: Desarrollo Econdmico
Sector: Fomento Productivo
Tipo de iniciativa: Plan

Afo de inicio: 2009

Unidad responsable

Lineamiento Estratégico

Desarrollar la actividad econdémica local aprovedoafas ventajal
comparativas del territorio en la produccién adegcdorestal y e
desarrollo de la actividad turistica.

o

Obijetivo del plan

Crear la institucionalidad de fomento productivonmaipal

Descripcién de la iniciativa

Crear una instancia municipal que se preocupe dsbrbllo de
fomento productivo.

Justificacion

Es importante para apoyar las micros y pequefiasesag

Productos esperados

La comuna dispone de una instancia de fomento actividad
productiva.

Etapas de inversion

Etapas
ANOS
2009 2010 2011 2012
Factibilidad
Disefio
Ejecucion
Evaluacion ex post
Fuentes de financiamiento
Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
Municipal 4.000 4.000 4.000 4.000 16.000
Total 4.000 4.000 4.000 4.000 16.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO




Desarrollar Marca Peumo

N ©° 37

Area: Desarrollo Econdmico
Sector: Fomento Productivo
Tipo de iniciativa: Plan

Afo de inicio: 2010

Unidad responsable

Lineamiento Estratégico

Desarrollar la actividad econdémica local aprovedoatas ventajal
comparativas del territorio en la produccién adegcdorestal y e
desarrollo de la actividad turistica.

4

Obijetivo del plan

Disefar, patentar y difundir una marca de calidagip de Peumo €

torno a su vocacién productiva agroindustrial ywinfcola.

>

Descripcién de la iniciativa

Disponer de una marca Peumo que sea reconocidadntenalmente

Justificacion

Seria una garantia de calidad.

Productos esperados

Se dispone de una marca Peumo como garantia dadali

Etapas de inversion

Etapas
ANOS
2009 2010 2012
Factibilidad
Disefio
Ejecucion
Evaluacion ex post
Fuentes de financiamiento
Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
Privados q 20.000 20.000 20.000 60.000
CORFO 0 5.000 5.000 5.000 15.000
PROCHILE 0 5.000 5.000 5.000 15.000
Total 0 30.000 30.000 30.000 90.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO



Programa de Formacién e induccion para el desarroll
capacidades personales vy

municipales de Peumo.

o de las [N © 38

laborales de los funcionar ios

Area: Gestién Municipal

Sector: Recursos Humanos municipales.
Tipo de iniciativa: Programa

Afio de inicio: 2009

Unidad responsable

Direccion de Finanzas y Administracion.

Lineamiento Estratégico

Desarrollar una estrategia de modernizacion de dati@ de
municipio, mejorando los procesos de gestion tégicd.

Objetivo del plan

Mejorar los recursos humanos municipales

Descripcion de la iniciativa

Diagnéstico de las condiciones de trabajo, de ctenpas y de
relaciones humanas de los funcionarios municipastblecimientpd
de un plan de formacioén e induccion del persojetueion de planes
de capacitacion y formacion sociolaboral.

Justificacion

Mejorar los recursos humanos municipales.

Productos esperados

Funcionarios municipales preparados para ejercer flanciones
encomendadas.

Etapas de inversion
Etapas
ANOS
2009 2010 2011 2012
Factibilidad
Disefio
Ejecucion
Evaluacion ex post
Fuentes de financiamiento
Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
Municipalidad 6.00( 2.000 2.000 2.000 12.000
Total 6.00(Q 2.000 2.000 2.000 12.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO



Capacitacion a funcionarios

empleabilidad.

municipales en competen cias de

N © 39

Area: Gestién Municipal

Sector: Recursos Humanos municipales.
Tipo de iniciativa: Programa

Afio de inicio: 2010

Unidad responsable

Direccion de Finanzas y Administracion.

Lineamiento Estratégico

Desarrollar una estrategia de modernizacion de dati@ de
municipio, mejorando los procesos de gestion tégicd.

Objetivo del plan

Mejorar los recursos humanos municipales

Descripcion de la iniciativa

Ejecucion de un programa de formacibn en compeiendae
empleabilidad que incluya: comunicacion, asertigidarabajo e
equipo, efectividad personal, resolucion de cotuifiy tecnologias de
la informacion

Justificacion

Mejorar las capacidades laborales de los recursamahos

municipales.

Productos esperados

Recursos humanos de alta eficiencia en el cumpiimiede sus$
funciones.

Etapas de inversion

Etapas
ANOS
2009 2010 2011 2012
Factibilidad
Disefio
Ejecucion
Evaluacion ex post
Fuentes de financiamiento
Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
Municipalidad 0 2.000 2.000 2.000 6.000
Total 0 2.000 2.000 2.000 6.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO




Implementacion de un Sistema de Informacién Geograf ica |N © 40

Comunal.

Area: Gestién Municipal

Sector: Modernizacién de equipamiento.
Tipo de iniciativa: Programa

Afio de inicio: 2011

Unidad responsable

Direccion de Finanzas y Administracion.

Lineamiento Estratégico

Desarrollar una estrategia de modernizacion de dati@ de
municipio, mejorando los procesos de gestion tégicd.

Objetivo del plan

Desarrollar un plan de modernizacion tecnolégica

Descripcion de la iniciativa

Diagnéstico de necesidades, andlisis de softwaeglquisicion de
acuerdo a complementacién con sistemas regionalasignales.

Justificacion

Es necesario para el buen cumplimiento de las daesi municipales.

Productos esperados

La Municipalidad dispone de un sistema de inforimaes geograficas
actualizado.

Etapas de inversion

Etapas

ANOS
2009 2010 2011 2012
Factibilidad
Disefio
Ejecucion
Evaluacion ex post
Fuentes de financiamiento
Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
Municipalidad 0 0 7.000 0 7.000
Total 0 0 7.000 0 7.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO



Actualizacion e

implementacion de manual de procedimientos
y funciones, en la municipalidad de Peumo.

N°41

Area: Gestién Municipal
Sector: Procesos

Tipo de iniciativa: Programa

Afio de inicio: 2010

Unidad responsable

Direccion de Finanzas y Administracion.

Lineamiento Estratégico

Desarrollar una estrategia de modernizacion de dati@n de
municipio, mejorando los procesos de gestion tégicd.

Objetivo del plan

Mejorar los procesos de gestion municipal

Descripcion de la iniciativa

Andlisis de los Manuales de Procedimiento vigegte® las normas
legales que afectan al municipio, reorganizacion laleestructura
municipal, andlisis de nuevas funciones y proceslias
descripcion de cargos.

Justificacion

Es necesario para modernizar la gestion.

Productos esperados

Se dispone de manual de procedimiento actualizado.

Etapas de inversion

Etapas

2009

2010 2011 2012

Factibilidad

Disefio

Ejecucion

Evaluacion ex post

Fuentes de financiamiento

Fuentes de
fondos

ANOS y M$

2009

2010 2011 2012

Total

Municipalidad

3.000 0 0 3.000

Total

3.000 0 0 3.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO



Capacitacion a los funcionarios municipales en aten
cliente y satisfaccion al usuario.

cion al [N ©°42

Area: Gestién Municipal
Sector: Recursos Humanos
Tipo de iniciativa: Programa

Afio de inicio: 2010

Unidad responsable

Direccion de Finanzas y Administracion.

Lineamiento Estratégico

Desarrollar una estrategia de modernizacion de dati@ de
municipio, mejorando los procesos de gestion tégicd.

Objetivo del plan

Mejorar los recursos humanos municipales

Descripcion de la iniciativa

Capacitar a los funcionarios municipales en atenaitos usuarios.

Justificacion

Es necesario mejorar el trato a los usuarios.

Productos esperados

Funcionarios municipales preparados en atencisuarios.

Etapas de inversion

Etapas
ANOS
2009 2010 2011 2012
Factibilidad
Disefio
Ejecucion
Evaluacion ex post
Fuentes de financiamiento
Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
Municipalidad 0 3.000 2.000 0 5.000
Total 0 3.000 2.000 0 5.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO




Programa de Fortalecimiento comunicacional Municipa  |. N ©°43

Area: Gestién Municipal
Sector: Comunicacion
Tipo de iniciativa: Programa
Afio de inicio: 2010
Unidad responsable Direccién de Finanzas y Administracion.
Desarrollar una estrategia de modernizacion de dati@ de
Lineamiento Estratégico municipio, mejorando los procesos de gestion tégicd.

Mejorar la comunicacién con la comunidad
Objetivo del plan

Preparacion de un plan comunicacional, que con&mphtanillg
Descripcién de la iniciativa Unica, mejoramiento de los procesos administratiagglizacion de
tramites, creacion de pagina web y otros mediosucicacionales
para mantener informada a la poblacién de la gestidnicipal.

Mejorar la comunicacién con la comunidad.
Justificacion

Se ha implementado un programa de comunicacién

Productos esperados

Etapas de inversion

Etapas

2009 2010 2011 2012

Factibilidad

Disefio

Ejecucion

Evaluacion ex post

Fuentes de financiamiento

Fuentes de ANOS y M$
fondos
2009 2010 2011 2012
Total
Municipalidad 0 2.000 2.000 3.000 7.000
Total 0 2.000 2.000 3.000 7.000

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL DE PEUMO 100



